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Nagte uzdrowienie w Lubinie! Poset Platformy po kilku
latach odzyskat wzrok i stwierdzit, ze w KGHM tamane
jest prawo

Okrakiem na ptocie

W KGHM wielokrotnie ztamano prawo choébhy w sprawie niepowo-
fania do Rady Nadzorczej cztonkéw z wyboru zatogi — o tym wiedza
wszyscy. Jak sie okazuje jest jeden wyjﬂtek, poset PO z Lubina,
ktéry obudzit sie zwieloletniego letargu. Jednego dnia chwali rzad
Donalda Tuska, Zarzad i Rade Nadzorcza KGHM, drugiego twier-
dzi, ze nieuprawnione hyto niepowotanie m.in. przewodniczace-
go Jozefa Czyczerskiego do RN. Ministerstwo Skarbu Parstwa
pod‘jA?’ro decyzje o kupnie kanadyjskiej Quadry za prawie 10 mid
zt. Wtedy sukces, teraz krytyka, ze nie zainwestowano tych pie-
niedzy w Polsce. Panie posle, lepiej pdZno niz wcale, ale trzeba
sie zdecydowad, po ktdrej stronie sie stoi.

Istnieje duze prawdopodobienstwo, ze Rada Nadzorcza nie odwota
obecnych przedstawicieli zatogi, a tak naprawde bytych dyrektorow
rekomendowanych przez Zarzad KGHM, i nie wyznaczy terminu no-
wych wyboréw. Wybordw, gdzie juz z poszanowaniem prawa przez
pracodawce i Ministerstwo Skarbu Paistwa, zatoga mogtaby wybra¢
swoich przedstawicieli. Po ostatnich roszadach w Radzie Nadzorczej
tym wigksza jest szansa na niekorzystny dla pracownikow przebieg
zdarzen. Pot roku zwlekano z ogtoszeniem wyboréw odwotawczych,
nie bez powodu. Dzigki temu bez echa przeszty tak szkodliwe trans-
akcje jak sprzedaz Polkomtela i Dialogu oraz wyptyniecie prawie 10
mld zt z Polski do Kanady.

Na ostatnim posiedzeniu Sejmu jeden z postéw SLD Marek Balt na-
zwat Janusza Palikota ,,bezideowym chamem”, po czym zaoferowat
Jarostawowi Kaczyriskiemu swojg pomoc i solidarng walke z nim.
Jarostaw Kaczyriski stwierdzit pézniej zgodnie z rosyjskim powie-
dzeniem, ze ,kazdy bagnet jest dobry”. To samo tyczy sie posta PO z
Lubina. Wiemy, ze robi to na potrzeby kampanii promujgcej wtasng
osobe, ale ta sprawa ewidentnego tamania prawa przez polski rzad
wymaga nagtosnienia, co z kazdg takg wypowiedzig sie dzieje.

»o0lidarno$é” wnosi o zmiane dostawcy profilaktyki

Produkty migsopodobne

Komisja Zaktadowa NSZZ ,,Solidarno$¢” przy ZG ,,Polkowice-Sie-
roszowice” z powodu licznych sygnatéw od cztonkéw zwigzku, wy-
stapita do pracodawcy o zmiane dostawcy profilaktyki. Firma Lu-
binpex, ktdra odpowiada za wybdr dostawcow skupita sie jedynie
na kalorycznosci produktéw, kompletnie pomijajac ich jakos¢.
Dostajac produkty miesne chcielibysSmy, zeby takie byty, a pra-
cownikom wciska sie produkty migsopodobne.

O problemie alarmujg pracownicy z p6l SG, PZ, PG i SW-1, dlatego
KZ wystgpita do Dyrektora ds. Pracowniczych z pismem o uzgodnie-
nie stanowisk pracy, na ktérych zatrudnieni pracownicy powinni otrzy-
mywacé positki profilaktyczne lub regeneracyjne oraz szczegtowych

zasad i warunkéw ich wydawania zgodnie z Zaktadowym Ukfadem
Zbiorowym Pracy. Nie moze byc tak, ze oszczgdza sie na pracowni-
kach rzekomo oferujgc im réznorodnos$é, a tak naprawde podaje
im sie gorsze produkty. Komisja Zaktadowa zgda od pracodawcy o
dostarczanie produktow wytgcznie wysokiej jakosci.

Wybory tylko dla swoich?

Czy w Zaktadzie Hydrotechnicznym dojdzie do wyboréw Spotecz-

nej Inspekcji Pracy? Takie pytanie zadajg sobie pracownicy za-

ktadu. W maju konczy sie czteroletnia kadencja SIP w naszym

zaktadzie, gdzie przez ostatni rok po raz pierwszy funkcje Zakka-

E_owego SIP petni cztonek NSZZ ,,Solidarno$é” Grzegorz Gérec-
i.

Jego dziatalno$¢ spotkata sie z pozytywng oceng wsrod zatogi, ale
niekoniecznie u dziataczy ZZPPM, jak réwniez niektorych przedsta-
wicieli pracodawcy. Reprezentujac interes pracowniczy w dziedzi-
nie bezpieczenstwa i higieny pracy, dazy do statej poprawy warun-
kéw pracy.

Na wniosek ,Solidarnosci” procedura wyborcza zostata anulowana
do czasu wprowadzenia stosownych zmian do Regulaminu Wybo-
row SIP, poniewaz Przewodniczacy Komisji Wyborczej SIP, a jed-
nocze$nie Przewodniczacy ZZPPM Waldemar Pietrzyk, bez konsul-
tacji z cztonkami Komisji Wyborczej po terminie zgtoszen wycofat
zgtoszenie kandydata na SIP obecnego Zaktadowego SIP Grzego-
rza Goreckiego. Na domiar ztego w macierzystym Oddziale HO 12
kwietnia biezgcego roku pojawito sie pismo wytypowanych i upraw-
nionych pracownikéw tegoz oddziatu do kandydowania na bryga-
dowych SIP, gdzie zgodnie z kalendarzem wyborczym termin upty-
wat dopiero 20 kwietnia biezacego roku.

Dlaczego Przewodniczacemu KW réwniez ta lista nie przeszkadzata
pomimo zgtaszania, ze mogta zosta¢ naruszona procedura wybor-
cza? Odkad pamigtam nigdy nie byto takiego zainteresowania wy-
borami ze strony pracodawcy i dziataczy ZZPPM. Czyzby kierow-
nictwo zaktadu obawiato sie jednego pracownika?!

Miejmy nadzieje, ze kolejng czteroletnig kadencja pokieruje osoba,
ktéra ma odwage czyni¢ wpisy w zaktadowej ksiedze uwag, jak row-
niez dobrze wspotpracowac z Panstwowg Inspekcjg Pracy. Mamy
nadzieje, ze pracownicy Zaktadu Hydrotechnicznego wiedzg ,ze do-
brze zorganizowana Spoteczna Inspekcja Pracy to wigksze bezpie-
czenstwo dla zdrowia i zycia.

NIE dla pracy
az do smierci

Dlaczego kwestia emerytur jest dla ,,Solidarnosci” tak wazna?
Ktos powie, Ze przeciez gérnikéw to nie dotyczy. Tak, ale dotyczy
naszych rodzin i znajomych. Poza tym, jak odbiora wszystkim
obecny wiek emerytalny, przyjdzie czas na emerytury gérnicze.



11 maja postowie zajeli sig rowniez emeryturami dla stuzb mun-
durowych, wiec nic nie stoi na przeszkodzie, zehy i o nas sohie
przypomnieli, a w kuluarach sejmowych juz pojawiaja sie takie
informacje.

Rzad uzywa tylko jednego argumentu za wprowadzeniem ustawy o
podwyzszeniu wieku emerytalnego do 67 lat — coraz mniejsze wpty-
wy do ZUS-u. Nie ma innych przyczyn rzekomej koniecznos$ci wpro-
wadzenia tej ustawy. Ponizej prezentujemy spis argumentéw prze-
ciw wydtuzeniu wieku, w ktérym mozna przej$¢ na emeryture do-
piero po 67 roku zycia:

»o0lidarno$¢” napisata ustawy, ktére maja dac wigksze wptywy do
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych. Rzad nie kwapi sie, by me-
rytorycznie odnies¢ sie do propozycji ,,Solidarnosci”. Po co sko-
ro mozna podwyzszy¢ wiek emerytalny i problem z gtowy? To tak
jakby leczy¢ cztowieka obcinajgc mu noge, zamiast rozpoznac cho-
robe i znaleZ¢ lekarstwo.

»S0lidarnos¢” zebrata ponad 2 miliony podpiséw pod wnioskiem
0 zorganizowanie referendum w sprawie wieku emerytalnego.
Pomimo tak duzej ilosci podpiséw Polek i Polakéw, Sejm odrzucit
projekt. Nie dano szansy wypowiedzie¢ sie Narodowi, a na tym prze-
ciez polega demokracja. Referendum jest najwyzszym poziomem
demokraciji, bo wtedy faktycznie decyduje spoteczeristwo. W Pol-
sce Konstytucja jasno stanowi, ze jest zwierzchnictwo Narodu w
paristwie. Premier Donald Tusk, wbrew pozorom, nie ma wtadzy
absolutnej.

Platforma Obywatelska nie informowata przed wyborami o pla-
nach podwyzszenia wieku emerytalnego. Argumenty, ze ,gdyby
powiedzieli jakie majg plany, to nie zostaliby wybrani” kompletnie
do nas nie trafiajg, w dodatku naznaczajg konkretnych politykow
jako ktamcow. Premier Donald Tusk twierdzi, ze ,reforma” jest ko-
nieczna. Tak, to prawda, ale nie na tym polegajg reformy. Gdyby
tego byto mato, czotowi politycy w publicznych wypowiedziach przed
wyborami do parlamentu i prezydenckimi twierdzili, ze podwyzsze-
nie wieku emerytalnego to bytoby zte rozwigzanie!!

Bronistaw Komorowski 28 czerwca 2010r. w debacie przed wybo-
rami prezydenckimi powiedziat: ,(...) w Polsce nie ma potrzeby
podnoszenia wieku emerytalnego. Mozna stworzy¢ mozliwos¢ wy-
boru — na przykfad tacznie z wyzszg emeryturg. Nic na sitg”.

Donald Tusk 19 marca 2011r. dla Gazety Wyborczej powiedziat: ,Nie
wierze, zeby wszyscy ludzie zblizajacy sie do siedemdziesieciu lat
mogli pracowa¢ w swoich zawodach z réwng wydajnoscia, jak robi-
li to wezesniej. (...) Trzeba znaleZ¢ rozwigzanie elastyczne, miekkie,
przede wszystkim dobre dla ludzi, zachgcajace ich do dtuzszej ak-
tywnosci zawodowej, a w konsekwencji dobre dla réwnowagi de-
mograficznej na rynku pracy.”

Jacek Rostowski 9 czerwca 2011r. w Gtosie Wielkopolskim stwier-
dzit: ,(...) Proste podwyzszenie wieku emerytalnego jest w pew-
nym sensie pojsciem na skroty i zatatwieniem sprawy przy uzyciu
topora, nie skalpela”.

Rzad mowi o reformie emerytalnej. O jakiej reformie mowa? Pod-
niesienie wieku emerytalnego to zmiana liczh z 60 na 67 w przy-
padku kobiet i z65 na 67 w przypadku mezczyzn. Reformg bytoby
wprowadzenie ustaw poprawiajacych sytuacje na rynku pracy, w
stuzhie zdrowia i polityce prorodzinnej. Zastopowanie probleméw:
emigracji zarobkowej, bezrobocia, odktadania w czasie planéw
zatozenia rodziny, braku bezpiecznej i stabilnej pracy — to klucz
do ri)zwil?zania problemu niskich wpltywow z tytutu sktadek eme-
rytalnych.

W Polsce nie odbyta sie zadna debata publiczna, bo nie mozna
tak nazwac jednego miesiaca, ktdry rzad raczyt poswiecic. Dla przy-
ktadu u naszych sasiadéw w Niemczech debata trwa od dwdéch lat.
Poza tym co to za debata, gdzie nie stucha sig argumentow drugiej
strony? Rzad ani troche nie zmodyfikowat ustawy o propozycije roz-
nych Srodowisk. Podobnie debata nie miata miejsca na Komisji Tréj-
stronnej, ktora okazafa sig prowizorkg. Podejmowano decyzje, za-
twierdzat je Waldemar Pawlak, ale Donald Tusk ani my$lat, by wdro-
2y6 je w zycie.

Prezydent Bronistaw Komorowski przyznaje, ze zwigzkowcy prote-
stujg w waznej sprawie, ale apeluje, by nie organizowa¢ manifesta-

cji w czasie Euro 2012, a czas na debate bedzie pdzniej. Mowi to
Prezydent, ktory juz deklarowat, ze podniesienie wieku emerytalne-
go jest potrzebne. Nie przypominamy sobie tez, zeby apelowat do
postow, by gtosowali za organizacjg referendum, ktére rozwigzato-
by problem, na debatg jest juz za poZno.

W Polsce jest bardzo duze bezrobocie, przekroczyto juz 13%. W$réd
ludzi mtodych jest dwukrotnie wigksze. Obecnie co dziewigty bezro-
botny ma wyzsze wyksztatcenie i problem bedzie sie pogtebia¢. Rzad
chce by diuzej pracowali starsi a nie jest w stanie zaoferowaé
pracy mtodszym, a to oni pracujac dawaliby wptywy ZUS-owi i gwa-
rantowali wyptacalno$¢ systemu.

Rzad forsuje ustawe cho¢ wedtug sondazy wigkszos$¢ Polakow jest
przeciwna podnoszenia wieku emerytalnego. Z niektérych sondazy
wynika, ze nawet 90% Polakdéw nie zgadza sie z przymusowa pracg
do 67 roku Zycia.

Koalicja PO-PSL zabiera sig za sprawe emerytur zaczynajac od osta-
tecznos$ci. Nie probowali nawet wprowadzi¢ innych ustaw, ktére
pomogtyby usprawni¢ system i zwiekszy¢ wptywy do Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych. Jedng z propozycji ,,Solidarnosci” jest
ujednolicenie skfadek emerytalnych w przypadku wszystkich form
zatrudnienia — tzw. umowy $mieciowe. Umowa zlecenie, umowa o
dzieto, samozatrudnienie to coraz cze$ciej zawierane umowy przez
pracodawcow nie gwarantujgce pracownikom pewnej przysztosci i
pozbawiajgce ich wielu praw, ktére obowigzujg w przypadku umowy
0 prace.

W Europie jedynie Polska i Niemecy podwyzszaja wiek emerytalny
do 67 lat. Donald Tusk podjat takg decyzje po apelu Angeli Merkel,
ze w czasach kryzysu tak trzeba. W Niemczech w przeciwieristwie
do Polski, trwa debata publiczna i istnieje duze prawdopodobien-
stwo, Ze odejdg od tego pomystu i tylko Polacy ku chwale Europy
beda pracowac az do Smierci. Poréwnujac dane obu krajow tatwo
mozna doj$¢ do wniosku, ze przy wieku emerytalnym na poziomie
67 lat statystyczny Niemiec zarabia trzy razy wiecej od Polaka a w
ciagu roku pracuje o 1/3 mniej. Na staros¢ zyje prawie o potowe
dtuze] dostajac ponad pieciokrotnie wigksza emeryture. Odpowied-
nio:

Niemiec 10100 zt zarobkdw, 1300 godzin pracy, 11 lat na emerytu-
rze i 8100 zt emerytury;

Polak 3300 zt zarobkdéw, 2000 godzin pracy, 6 lat na emeryturze i
1500 zt emerytury.

Stuzba zdrowia w Polsce jest w optakanym stanie. Zamiast rozwi-
jac sie, unowoczesniac i skracac czas oczekiwania na zabiegi i reha-
bilitacje, jest coraz gorzej. Ogranicza si¢ dostep do lekéw poprzez
redukcje refundacji, odbiera sig szanse na zycie osobom chorym na
raka skazujac ich na Smierc, prywatyzuje sie szpitale zamiast budo-
wac nowe, na zabiegi czeka sie miesigcami, kolejki sg coraz dtuzsze
a nie wszystkich sta¢ na chodzenie do lekarza ,prywatnie”.

Duzo nam jeszcze brakuje do warunkéw pracy takich jakie sa w Za-
chodniej Europie. W Polsce jest bardzo duzo wypadkow przy pracy,
wydtuzajac wiek do 67 lat rzad doprowadzi do sytuaciji, ze bedzie ich
coraz wiecej. W ubiegtym roku poszkodowanych zostato ponad 97
tys. 0s6b a w wyniku wypadku przy pracy zmarty 404 osoby. llo$¢
wypadkow mniej wigcej stoi w miejscu, ale wedtug zatozen unijnych
powinna to by¢ tendencja spadkowa.

Nie tatwo jest wyobrazi¢ sobie rézne grupy zawodowe w wieku 67
lat. Pielegniarka, ktéra pomaga chorym wstac z tozka lub podaje
kazdemu pacjentowi inne leki, pracownice hipermarketéw nabijaja-
ce produkty na kase i przerzucajaca ich tysiace kazdego dnia, pra-
cownicy budowlani pracujgcy na wysokosSciach, zawodowi kierow-
cy z coraz stabszym wzrokiem, nauczyciele pracujgcy z dzieémi i
miodziezg nad ktorymi nie tatwo jest zapanowac oraz wiele innych
zawodow, w ktdrych coraz trudniej jest poradzi¢ sobie w podesziym
wieku. Wiekszosé pracownikéw przymusowo pracujacych do 67
lat bytoby mniej wydajnych.

Rzadzaca koalicja nie daje Polakom wyboru. Nie kazdy musi mie¢
na staro$é sity by pracowaé w swoim zawodzie. Co jesli kto$ nie
bedzie w stanie pracowac i zostanie zwolniony? Rzad powinien da¢
mozliwo$¢ dtuzszej pracy, a nie zmuszac do niej. Jak kto$ ma sity to
moze pracowac, bedzie mie¢ wyzszg emeryture. Trzeba przygoto-
wac miejsca pracy i pracownikéw do dtuzszej aktywnos$ci zawodo-
wej. Ludzie beda pracowaé diuzej, jesli stworzy im si¢ do tego



warunki. Platforma Obywatel-
ska kaze pracowac az do Smier-
ci a PSL kaze umrze¢ z gtodu
przed emeryturg, wypracowujac
watpliwy kompromis, proponu-
jac czesciowg emeryture do 67
roku zycia a po osiagnigciu wie-
ku odliczenie tego co si¢ dotych-
czas pobrato!! ,Solidarno$¢”
proponuje umozliwienie taczenia
czasu przebywania na emerytu-
rze z czg$ciowg pracg zawodowa.

kobiety

Jesli cztowiek ma 40-45 lat sta-
Zu pracy to na emeryturze zyje
zaledwie kilka lat — o ile dozyije.
Po co odktadac skiadki przeztyle
lat, skoro nawet potowy z nich
sie nie wykorzysta, a zebrane
$rodki nie sg dziedziczne? Obec-
nie prawie co drugi mezczyzna
nie dozywa 65 roku zycia co Austria
0znacza, ze pienigdze, ktore Ci lu-
dzie odktadali cate zycie, pozo-
stajg w ZUS-ie.
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»o0lidarno$é” proponuje wpro- Holandia - 81,8

wadzenie Narodowej Strategii
Demograficznej, a konkretnie
dtuzsze, ptatne urlopy macie-
rzynriskie, wieksze ulgi podatko-
we za kazde posiadane dziecko,
elastyczne godziny pracy dla ko-
biet w cigzy i mtodych matek,
budowa sieci Ztobkow i przed-
szkoli i mozliwo$é wczedniejsze-
go przechodzenia na emeryture
kobiet, ktére pdzniej mogg opie-
kowac sie wnukami i swoimi ro-
dzicami. Obecnie posiadanie
dzieci to ogromny wydatek, jesli
w 0gdle kobieta zdecyduije sie na
dziecko, czesto koriczy sie na jed-
nym. W Polsce jest jeden z naj-
nizszych wskaznikéw dzietnosci

P

£

L
&
=

E

-199
-1l

Crechy
Slowadja
Rumunia -75,6

Bialorus - 76,

{
|
5

Przewidywana sredmia diugosc zycia (w latach) w Europie oséb

urodzonych po 2010 r:
mezczyzni

ig‘

)

=

ustria -16,3

Frangja -T13

&
I I I
A HEE

Bialorus

I
E

na swiecie, usredniajac kobieta rodzi statystycznie 1,38 dziecka. Wzrost podatku VAT z 8 do 23% na ubranka dla dzieci czy ogranicza-
nie kredytu ,,rodzina na swoim” z doptata panistwa do rat dla mtodych matzerstw tylko pogarsza sytuacje demograficzng w Polsce.

Nic nie stoi na przeszkodzie, zehy politycy za kilka lat ponownie stwierdzili, ze trzeba podnies¢ wiek emerytalny. Donald Tusk méwit,
ze trzeba przenies¢ cze$¢ sktadek z Otwartych Funduszy Emerytalnych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych. To miato uchroni¢ Polske
przed innymi zmianami. Jak sie okazato wzrosty podatki a teraz podnosi sie wiek emerytalny. Donald Tusk okazat sie by¢ bezczelnym
ktamca. Nie dos¢, ze oktamat spoteczeristwo to w dodatku nie potrafi nic innego niz tadnie usmiechaé sie do obiektywow ustuznych mu

medidw i harata¢ w gate z Rychem i Zbychem.

Co jest grane?

Prezentujac swg pogarde whrew wigkszosci narodu buciorem do-
pchnieto ustawe o podniesieniu wieku emerytalnego do 67 lat. Rza-
dzacy (PO, PSL wraz z Ruchem Palikota, ktory jeszcze $mie nazy-
wac sie ,lewicg”) whili milionom Polakéw ndz w plecy bez najmniej-
szych skruputow. Ta absurdalna ekonomicznie, niezgodna z zasada-
mi polskiej Konstytucji ustawa, niesprawiedliwa spotecznie, gwa-
rantujgca jeszcze nizsze emerytury, niz te obecne to zapowiedz nie-
chybnej kleski politycznej tego uktadu. Dlaczego wiec z takim upo-
rem i bezwzglednoscig zostata ona przeforsowana i to pomimo, ze
Solidarnos¢ zaproponowata rzagdowi bardzo konkretne, skuteczne i
znacznie szybsze zapetnienie kas ZUS-u? Skad taka determinacja
Premiera, ktéry przeciez stynie z elastycznosci, nie cierpi tracié w
sondazach. Czyzby byto jeszcze co$ w zanadrzu gorszego, niz brak
lekéw dla chorych na raka, krach autostradowy, kompromitacja przy-
gotowan do Euro 2012, walgca sig gietda, ktora gdyby nie pienigdze
wiasnie polskich emerytéw juz dawno by zbankrutowata? Nie umieja

liczy¢ czy co$ Sciemniajg i ukrywaja przed sponiewieranym Naro-
dem smutng nowing? Czyzby nie niepokoito rzadzacych, ze Polska
nie tylko przestaje by¢ ,zielong wyspg”, ale réwniez ulubiericem za-
granicznego kapitatu, zwtaszcza tego spekulacyjnego, od ktdérego
jestesmy dzi$ uzaleznieni jak od kroplowki. Nic dziwnego, ze w oba-
wie przed jego ucieczkg Rada Polityki Pienieznej w akcie rozpaczy
podnosi stopy procentowe, gdy caty Swiat je wtasnie obniza. Polski
GUS nie potrafi policzy¢ prawdziwej liczby bezrobotnych, czy wiel-
kosci deficytu i jego relacji do PKB.

Co$ dziwnego dzieje sie z naszg Polskg coraz bardziej przypomina
serialowa Alternatywy 4. Jak na ironie Premier perfidnie oszukat
14,6 min przysztych emerytéw i rencistéw, ale juz wkrdtce zostanie
nagrodzony przez niemiecka fundacje za wktad w integracje euro-
pejska. Gzy tylko deklaracje na wyrost wobec Unii i umizgi wobec
rynkow finansowych byty przyczyng tej emerytalnej desperaciji?
Chyba nie. A moze chodzi o co$ znacznie grozniejszego. O to, ze
realnie i gwattownie wzrasta niebezpieczeristwo niewyptacalnosci
Polski i to wedtug niektérych europejskich bankéw, ze realnie za-
czyna brakowaé pienigdzy na biezace wydatki pafistwa mimo zakli-
nania rzeczywistosci i by¢ moze postawiono nam juz ultimatum.
Nie wystarczy oskubanie nas na 6 mld euro z rezerw walutowych



kraju i podwyzka stép procentowych NBP. Konieczna jest pilna re-
kompensata dla zagranicznych OFE, bo to one beda prawdziwym i
najwiekszym beneficjentem ostatnich zmian emerytalnych. Diuzej
beda dostawacé kase i co najwazniejsze znacznie pdzniej zaczng jg
wyptacac zwtaszcza polskim mezczyznom, ktorzy juz w 2014r. mieli
ttumnie zacza¢ korzystaé z ,,dobrodziejstw” Il filara tuz przed wybo-
rami. Odtozono w czasie tg godzing zero.

A moze jest jeszcze gorzej niz nam sie wszystkim wydaje. Moze wia-
dza juz wie, ze w OFE nie ma zadnych realnych 238 mld z., ze gdy
tylko zawali sig z powodu greckiej choroby i hiszpanskiej zarazy,
rynek obligacji, inwestycje OFE zamienig sie w mgnieniu oka, w
$miecie — papiery bezwartosciowe. Moze wiec nie tylko ZUS jest
dzi$ bankrutem, ale i w systemie kapitatowym OFE realne pienigdze
s zupetnie inne niz to co sie publicznie gtosi i na co liczg Polacy.
Chodzi wigc moze o to by jak najbardziej opdzni¢ ten moment, gdy
0soby pracujace, zwtaszcza panowie, ruszg po emerytalne Swiad-
czenia. Jednak coraz czesciej ci$nie sig na usta pytanie; a gdzie wia-
$nie jest ta nasza kasa z prywatyzacji, eksportu, produkcji przemy-
stowej, wieloletniego wzrostu gospodarczego i z innych niezliczo-
nych sukcesdw gospodarczych ,zielonej wyspy”?

Kosztowna reforma

Podstawg ksztattowania decyzji o ustanawianiu obowigzujgcego
wieku emerytalnego powinna by¢ rzetelna analiza sytuacji demo-
graficznej tych generacji i okreséw, ktére bedg obejmowane pod-
wyzszonym wiekiem emerytalnym. Poréwnania z innymi krajami
musza uwzgledniac istotne réznice w sytuacji demograficznej Pol-
ski i krajow, ktdre osiggnety znacznie wyzszy poziom rozwoju spo-
tecznego. Gechy rozwoju demograficznego Polski obserwowane
wspotcze$nie sg inne niz w krajach wysoko rozwinigtych. (...) Prze-
cietne trwanie zycia mezczyzn w Polsce jest mniej wiecej 6-7 lat
krotsze niz w krajach Europy Zachodniej, a kobiet 3-4 lata. (...) Uro-
dzeni w latach 1953-1989 2zyja o kilka lat krdcej niz generacje uro-
dzonych po 1989 roku. Mezczyzna obecnie 30-letni, urodzony w
1982 r. ma przed sobg przecigtnie 40,08 lat zycia. (...) W Polsce
utrzymuje sie réznica miedzy przecigtnym trwaniem zycia kobiet i
mezczyzn —w 2009 roku w krajach Europy Zachodniej (np. Niemcy,
Wiochy, Szwecja, Niderlandy, Wielka Brytania, Dania) wynosita ona
okoto 4,1-5,1 lat, natomiast w krajach postsowieckich ksztattuje sie
na poziomie: od 8,3 (Wegry), 8,7 (Polska), 9,8 (Gruzja) do 11,3
(Litwa), 11,7 (Ukraina), 12,1 (Biatorus), 12,4 (Rosja). Wysokie r6z-
nice w przecietnym trwaniu zycia kobiet i mezczyzn sg charaktery-
styczne dla krajow, gdzie przecietne trwanie zycia jest istotnie krot-
sze niz w krajach o wysokim poziomie rozwoju. (...)

Zyjemy krdcej

Wsp6tczesnie miarg zdolno$ci do pracy jest nie tylko prognozowa-
ne dalsze trwanie zycia noworodkdw, ale dalsze trwanie zycia w zdro-
wiu. Polacy nie tylko zyjg krocej o kilka lat niz mieszkaricy Europy
Zachodniej. Polacy zyja takze krocej w zdrowiu. Pod tym wzgledem
Polska ma bardzo duze zaniedbania. W polskim systemie ochrony
zdrowia nierzadko ratuje sie zycie, ale czesto pozostawia sig czto-
wieka na wiele dalszych lat zycia niezdolnym do pracy, a nierzadko i
do samodzielnej egzystencji. Wine za taki stan ,ponosza” niskie
nakfady publiczne na ochroneg zdrowia, zta organizacja ochrony zdro-
wia nastawiona w pierwszej kolejnosci na leczenie (i na osigganie
zysku). Stan zdrowia ludnosci ksztattuje sie pod wptywem warun-
kéw i poziomu zycia, dostgpu do ustug.

Zdolnosé do pracy a dochody

Natomiast otworzenie mozliwo$ci zatrudnienia mtodszym, majgcym
wyzszg i do pewnego wieku rosnacg wydajnos¢, pozwolitoby otrzy-
mac produkt stanowigcy pokrycie zaréwno dla ptacy, jak i dla eme-
rytury wyptacanej osobie, ktéra miejsce pracy zwolnita. Spadek wraz
z wiekiem wydajnosci pracy nie dotyczy bynajmniej tylko robotni-
kéw pracujgcych przy maszynie, ale wszystkich mozliwych prac (z

nego moze okazac sie ekonomicznie nieuzasadnione.

Wydtuzenie wieku emerytalnego do 67 lat moze przynies$é z tytutu
zwyktych zaleznosci biologiczno-techniczno-ekonomicznych wiecej
szkody po stronie PKB, ktéremu to wzrostowi w zatozeniu ma stu-
zy¢, niz pozytku. Powstaje pytanie: czy autorzy projektu policzyli
funkcije regresji wydajnos$ci pracy w zaleznosci od wieku pracowni-
kéw, w podziale na wykonywane rodzaje prac i zawody? To trudny
rachunek, ale - jesli powaznie traktowac projektowang reforme wie-
ku emerytalnego - wrecz konieczny!

Bezrobocie a wydtuzenie lat pracy

Trzeba zadaé pytanie: Czy na polskim rynku pracy jest miejsce dla
0s6b w wieku powyzej 60./65. roku zycia? Kreowana od ponad 20
lat w Polsce agresywna polityka monetarna utrwalita stan bardzo
wysokiego bezrobocia (w maju 2002 r. poziom bezrobocia wynosit
21,2%). Gdyby reforma wieku emerytalnego powigzana byta z fun-
damentalnymi zmianami w polityce monetarnej, walce z inflacja,
sprzyjaniu wzrostowi podazy, konkurencji na rynku, tworzeniu no-
wych miejsc pracy, to niewatpliwie takg reforme mozna bytoby po-
waznie rozwazaé. Tymczasem reforma wieku emerytalnego ma
utrwala¢ wszystkie negatywne procesy wywotywane restrykcyjng
polityka monetarng, ktérej dramatyczne skutki obserwujemy we
wszystkich niemal dziedzinach (szczegdlnie na rynku pracy i w sy-
tuacji demograficznej Polski).

Wydtuzane wieku emerytalnego musi wptywac na istotne zmiany w
polityce rodzinnej paristwa w zakresie opieki nad najstarszym i naj-
mtodszym pokoleniem pdzZniejszy wiek emerytalny ograniczy po-
tencjat opiekunczy rodziny. Osoby wydtuzajace czas aktywnosci za-
wodowe| sg pozbawione mozliwosci zapewniania osobistej opieki
swoim niesamodzielnym cztonkom rodziny. Osobista praca opie-
kuricza cztonka rodziny moze by¢ oczywiscie zastepowana ustuga-
mi instytucji lub oséb spoza rodziny, ale wptynie to nie tylko na
jakos¢ opieki, ale takze na istotny wzrost kosztow opieki realizowa-
nej przez instytucje lub osoby spoza rodziny i ksztattowanie wiezi
rodzinnych.

Nasz Dziennik
Prof. dr hab. Jozefina Hrynkiewicz

Zielona Wyspa?

Polacy do rozpuku $miejg sie z zielonej wyspy Tuska. Bo skoro prze-
cietny Grek, obywatel kraju, ktéry nieomal juz upadt na kolana i led-
wie dyszy, ma site nabywcza o jedng trzecig wyzszg od nas mocarzy,
ktorych sie nie ima recesja, to do bani z takim sukcesem. Tym bar-
dziej, ze dla przecigtnego Kowalskiego wigze sie on z rezygnacjg z
najwazniejszych potrzeb. ,Gazeta Wyborcza” za miernik powodze-
nia poszczegdlnych panstw przyjeta wyliczenia: ile benzyny moze-
my zatankowaé za najnizszg pensje. Okazuje sie, ze Polacy moga
tankowac o dwie pigte mniej niz Portugalczycy i prawie trzy razy
mniej niz Wiosi oraz Irlandczycy, a takze Hiszpanie. Czyli paristwa.
ktore wedle obliczeri ekonomistow znalazly sie na krawedzi i lada
moment zbankrutuja.

Skoro tak dobrze jest bankrutom, prosze pana Tuska, aby oddat te
naszg korone, kt6rg od trzech lat nosi jak fircyk i ubrat nas w pokut-
ne szaty wyzej wymienionych bankrutéw. Problem w tym, ze wszel-
kie wyliczenia globalne poziomu zycia rozmijajg sie, jak sie okazuije,
z prawda. Jest tak miedzy innymi dlatego, ze rzadzacy majg mental-
no$¢ Kalego i ani w gtowie im pracowac nad poprawg warunkéw
zycia Kowalskich. Poprawa wskaznikéw globalnych ma sie nijak do
tzw. stopy zyciowej.

A nastroje nie bedg wspdtbrzmiaty z tym, co méwi premier.
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