Nr 17/2017 (3.X.2017)

Dwutygodnik Sekcji Krajowej Gornictwa Rud Miedzi

-9 W PeBeKa domaga sie
Zmian w negocjacjach
ptacowych

Komisja Zaktadowa NSZZ ,,Solidarno$¢” w Przedsigbiorstwie Bu-
dowy Kopalii PeBeKa S.A. wystapita do Prezesa Zarzadu z propo-
zycja wprowadzenia zapisdw do Zaktadowego Uktadu Zhiorowe-
go Pracy dotyczacych negocjacji organizacji zwigzkowych z za-
rzadem w kwestii wzrostu wynagrodzeii. Poza tym zawarto w pi-
Smie propozycje corocznego gwarantowanego wzrostu stawek
ptac zasadniczych na zasadach identycznych z obowiazujacymi
pracownikéw KGHM Polska MiedZ S.A., gdyby nie doszio do po-
rozumienia migdzy stronami Uktadu (pracodawcy i zwigzkow za-
wodowych).

Propozycja zmian dotyczy nastepujacej tresci:

1. W sprawie ustalenia nowej wysokos$ci sktadnikdéw wynagrodzen
i $wiadczen pracowniczych okreslonych w Uktadzie, jego strony
podejmujg coroczne negocjacje, ktdre rozpoczynaja sie w pierw-
szym kwartale roku.

2. Podczas negocjacji, o ktorych mowa w ust. 1, Zarzad Spotki
przedstawia informacje o prognozowanej sytuacji Spétki i zakta-
danych wielko$ciach makroekonomicznych w danym roku oraz
informuje o zatrudnieniu i wynagrodzeniu za rok ubiegty.

3. W przypadku, gdy do korica kwietnia danego roku, strony Ukta-
du nie osiggng porozumienia w zakresie okreslonym w ust. 1,
ustala sie, ze stawki ptac zasadniczych w danym roku wzrosng o
wskaznik obliczony jako 0,8 wskaznika przyrostu przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez
nagrod z zysku w czwartym kwartale roku ubiegtego ogtoszone-
go przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w stosunku
analogicznego wynagrodzenia z roku poprzedniego.

Nie ma zadnych podstaw, zeby pracownicy PeBeKa, wykonujacy
rownie ciezkg prace, mieli mniejszg dynamike wzrostu wynagrodzen
od kolegow z KGHM, gdzie pracodawca przyznat w tej sprawie racje
organizacjom zwigzkowym. W KGHM Polska MiedZ S.A. warunki ne-
gocjacji ptfacowych od wielu lat sg zapisane w Zaktadowym Uktadzie
Zbiorowym Pracy. W ubiegtym roku wprowadzono dodatkowy za-
pis z punktu trzeciego. Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarno$¢” w
PeBeKa bedzie zabiega¢ o wprowadzenie powyzszych zapisow na
state poprzez wpisanie ich do ZUZP dla catej zatogi.

Ignorowanie wnioskow o
poprawe BHP w ZG ,,Rudna”

W dniu 7 sierpnia 2017 r. Pawet Petryszyn przedstawiciel NSZZ
»o0lidarnosé¢” 0/ZG ,,Rudna” przekazat do wiadomosci zwigzku
pismo skierowane do Dyrektora Naczelnego, w ktérym poruszyt
istotne kwestie wynikajace z przeprowadzonych w drugim kwar-

tale br. przegladéw stanowisk pracy w ramach Zaktadowej Komi-
sji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy. Pomimo uptywu prawie
dwdch miesiecy Komisja Zakladowa NSZZ ,Solidarno$é” 0/ZG
»,Rudna” nie otrzymata odpowiedzi w przedmiotowej sprawie.
Co gorsze nie wyciagnieto wnioskéw zwiazanych z przekazanymi
informacjami po przeprowadzonym przegladzie.

Na podstawie obowigzujacych przepiséw sprawowanie kontroli nad
przestrzeganiem w zaktadzie przepiséw prawa pracy, a w szczegol-
nosci zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, powierzono Zaktado-
wej Komisji Bezpieczeristwa i Higieny Pracy. Komisja dokonata prze-
gladu stanowisk pracy w Oddziatach GC. Stwierdzono wiele niepra-
widtowosci, ktére majg istotny wptyw na bezpieczenstwo i organi-
zacje pracy pracownikéw. Analiza oparta zostata na obserwacjach
prowadzonych przez zespoty w czasie przegladéw stanowisk pracy
w drugim kwartale biezacego roku w oddziatach CC-1, CC-2 i CC-3.
Kontrola wykazata, ze istnieje konieczno$¢ podjecia natychmiasto-
wych dziatari, ktére w znaczacy spos6b moga wptyng¢ na zapewnie-
nie bezpieczenstwa i poziomu kultury pracy oraz ograniczenie strat
wynikajacych z potencjalnych zdarzeri wypadkowych.

Jednoczesnie Pawet Petryszyn zwrocit sig do Dyrektora Naczelnego
Oddziatu Zaktady Gornicze ,,Rudna” o zatwierdzenie czterech wnio-
skow:

1. Na podstawie wywiadu z pracownikami ustalono, ze Rejonowy
Oddziat Eksploatacji Dotowej CC-2/C-12 nie zapewnia pracow-
nikom zatrudnionym w skréconym wymiarze czasu pracy (6 godz.
od zjazdu do wyjazdu) w odpowiednim czasie przejazdu ze wzgle-
du na brak srodkéw transportowych.

2. Istnieje konieczno$¢ przeprowadzenia inspekcji stanu technicz-
nego maszyn gérniczych w rejonowych oddziatach eksploatacji
dotowej (CC-1, CC-2 i CC-3) zwracajac szczeg6lng uwage na za-
budowane elementy bezpieczeristwa (elementy wizyjne, wycie-
raczki, ostony itp.) wynikajace z dokumentacji techniczno-ru-
chowej producentow.

3. Ze wzgledu na bardzo zly stan techniczny pojazdéw transporto-
wych SWTm w rejonowych oddziatach eksploatacji dotowe;j
nalezy przeprowadzi¢ inspekcje stanu technicznego pojazdéw,
dostosowac do stanu zgodnego z dokumentacjg techniczno-
ruchowg i stanu zgodnego z obowigzujgcymi przepisami. Do-
datkowo nalezy przeprowadzi¢ szkolenie 0séb organizujgcych/
Zlecajacych przejazd pojazdow transportowych. (...)

4. Z powodu licznych kolizji zwigzanych z udziatem maszyn gérni-
czych z utrudniong widocznoscia w obrebie komar rejonowych
oddziatéw eksploatacji dotowych i przejazdow przez zabudowa-
ne tamy tymczasowe modelujace rozptywy powietrza, nalezy
wprowadzi¢ rozwigzania techniczne polegajgce na zastosowa-
niu urzadzen sygnalizatoréw zajetosci drogi, pozwalajacych na
bezpieczne i bezkolizyjne przejazdy/przejscia przez tame tym-
czasowa. (...)

Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarno$¢” 0/ZG ,,Rudna” skierowata
w tej sprawie pismo do Dyrektora Naczelnego z zapytaniem, dlacze-
g0 po uzyskaniu informacji o wnioskach ptynacych z przegladow
stanowisk pracy w ramach Zaktadowej Komisji Bezpieczerstwa i
Higieny Pracy nie udzielono odpowiedzi ani nie wdrozono zalecen
niezbednych dla zachowania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
w Zaktadach Gérniczych ,Rudna”.



PeBeKa: pracodawca zaprzestat
przekazywania informaciji

Ze wzgledu na zaniechanie przekazywania organizacjom zwiaz-
kowym dokumentacji dotyczacej funkcjonowania spotki, nie-
zhednej do prowadzenia dziatalnosci zwigzkowej, Komisja Za-
ktadowa NSZZ ,Solidarno$é” w Przedsiebiorstwie Budowy Ko-
pali PeBeKa S.A. pisemnie zwrdcita sie do Prezesa o niezwiocz-
ne ich przekazanie.

Pismo NSZZ ,,Solidarno$é” dotyczy przekazania zalegtych sprawoz-
dan z catkowitych dochodéw za okresy sprawozdawcze od 1 stycz-
nia 2017 r. do 31 lipca 2017 r. oraz od 1 stycznia 2017 r. do 31
sierpnia 2017 r. i przekazywania sprawozdari na biezaco. Dodatko-
wo Komisja Zaktadowa, podpierajac sie Ustawg o Zwigzkach Zawo-
dowych, wniosta o przedstawienie Sredniomiesiecznych danych za
drugi kwartat biezacego i poprzedniego roku obrotowego w posta-
ci $redniego wynagrodzenia oraz mediany wynagrodzen w rozbiciu
na elementy wynagrodzenia (zasadnicze, premie, nadgodziny i inne)
dla wszystkich dziatéw produkcyjnych i nieprodukcyjnych wedtug
obowigzujgcego schematu organizacyjnego oraz $redniej i media-
ny dla pierwszego i ostatniego kwartyla (decyla) wynagrodzen tych
dziatdw w rozréznieniu na poszczegdlne podziaty wynagrodzenia.

Niezrozumiate jest opdZnienie ze strony Zarzadu zwigzane z przeka-
zywaniem wspomnianych wcze$niej informacji. Komisja Zakfado-
wa zawsze stawiata na wspétprace z pracodawca, stad zaniepokoje-
nie nastawieniem Zarzadu i konieczno$cig umieszczania takich in-
formaciji w prasie zwigzkowe;j.

Z polskiej gospodarki
wydrenowano 540 mid zt

Transferowanie pieniedzy przez miedzynarodowe koncerny z na-
szego kraju do parstw zachodniej UE od lat jest powszechnie
znanym zjawiskiem. Jego skala jest jednak porazajacy. Ponad
pot biliona zt to znacznie wigcej niz wszystkie wydatki paristwa
zaplanowane w projekcie przysziorocznego budzetu. Za te kwote
mozna by sfinansowaé program ,Rodzina 500+” na 25 lat.

Resort finanséw opublikowat informacje dotyczace kwot przekazy-
wanych przez dziatajgce w Polsce firmy zagraniczne do innych kra-
jow Unii Europejskiej w odpowiedzi na interpelacje postéw Jarosta-
wa Sachajko | Bartosza J6Zwiaka z klubu Kukiz'15. Dane obejmuja
lata 2005-2016. Dotycza one dochoddw uzyskanych przez zagra-
niczne koncerny z tytutu dywidend, odsetek, optat licencyjnych oraz
przychoddw z tytutu Swiadczenr doradczych, ksiegowych, ustug praw-
nych, reklamowych itd.

Wiecej z roku na rok

Suma pieniedzy drenowanych w ten sposob z polskiej gospodarki
ro$nie z roku na rok. O ile w 2005 roku zagraniczne firmy przelaty do
swoich rodzimych krajow 26,5 mld zt, dekade pdZniej byta to juz
kwota ponad 63,5 mld zt. Najwigcej pieniedzy z naszego kraju ,,wy-
ciekto” w badanym okresie do Holandii i Niemiec. Byto to odpowied-
nio 117 1 101 mld zt. Na kolejnych miejscach znajdujg sie Francja,
Wielka Brytania i Luksemburg, do ktérych trafito 59, 55 i 43 mid zt.

Choé szacunki resortu finanséw dotyczg zarowno dochodéw opo-
datkowanych, jak i niepodlegajgcych opodatkowaniu, od znacznej
czesci przychodéw wyprowadzanych z naszego kraju zagraniczne
firmy nie zaptacity ani ztotowki podatku. Nalezny podatek odprowa-
dzity dopiero w swoich krajach macierzystych, zasilajgc tamtejsze
budzety. Dzieje sie tak w wyniku stosowania instrumentéw tzw.
optymalizacji podatkowej, czyli r6znego rodzaju sztuczek ksiego-
wych pozwalajacych skutecznie unika¢ ptacenia podatkow.

Uszczelnié CIT

W odpowiedzi na interpelacje postéw Kukiz'15 resort poinformo-
wat, Ze pracuje nad uszczelnieniem podatku CIT, tak aby zapewnié
powigzanie wysokosci ptaconego podatku przez przedsigbiorstwa,

w szczegdlnosci miedzynarodowe, z dochodem uzyskiwanym w
Polsce. Celem prac ma by¢ doprowadzenie do sytuacji, w ktdrej
firma bez wzgledu na to, gdzie ma siedzibe, ptaci podatki w kraju, w
ktérym osigga dochdd. Ministerstwo szacuje, ze w pierwszym roku
obowigzywania znowelizowanej ustawy o CIT dochody sektora fi-
nansow publicznych zwiekszg sie 0 1,468 mld z. Do budzetu cen-
tralnego trafi 1,139 mld zt z tej kwoty, za$ budzety samorzadowe
zyskajg dodatkowe 329 min zt.

Zmienié¢ dyrektywy UE

Jednak, aby skutecznie ograniczy¢ proceder unikania opodatkowa-
nia przez zagraniczne koncerny nie wystarczy nowelizacja polskiego
prawa. Potrzebna jest rdwniez reforma przepiséw na poziomie UE.
W potowie wrze$nia minister finanséw i rozwoju Mateusz Mora-
wiecki uczestniczyt w poswigconemu tej kwestii spotkaniu Rady ds.
Gospodarczych i Finansowych (Ecofin) ztozonej z ministréw go-
spodarki i finansow panstw cztonkowskich Unii Europejskiej. — Bu-
dujemy tutaj koalicje krajow, ktére bedg chciaty zdecydowanie przy-
spieszyc¢ z wypracowaniem zasad pomagajgcych pozyskiwanie po-
datkow od obrotow czy przychodow firm tam, gdzie one powstajg —
powiedziat wowczas wicepremier Morawiecki. Wskazat jednak, ze
prace nad stworzeniem nowych regulacji przeciwdziatajgcych uni-
kaniu opodatkowania toczg sie bardzo powoli. Dzieje sig tak gtow-
nie dlatego, ze wiele spo$rdd najsilniejszych krajow Wspdlnoty, czer-
pie z obecnego, nieefektywnego systemu ogromne korzysci finan-
sowe kosztem innych panstw.

tukasz Karczmarzyk, Tygodnik S'lqsko-qurowski nr 33/2017

Co pomogto

W poprzednim numerze Pryzmatu publikowali$my kolejne pismo do Pre-
zesa Zarzadu KGHM Komisji Migdzyzaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢” O/
ZG ,Lubin” w sprawie taczenia CBJ z funduszem Future 2 sp. z 0.0.. Co
prawda na dzien dzisiejszy nie otrzymaliSmy jeszcze odpowiedzi na wy-
stgpienie w tej sprawie. Wiemy natomiast, ze po kolejnym naszym pismie
kto$ bardziej szczeg6towo i racjonalnie przeanalizowat temat, ktdry sta-
wat sie coraz bardziej kontrowersyjny i wprowadzat niepotrzebny niepo-
ko6j wsrod pracownikdw. Kolejny raz przy zdecydowanej postawie NSZZ
»Solidarnos¢”, a catkowitej biernosci pozostatych organizacji zwigzko-
wych, ku uciesze pracownikéw CBJ, sprawa obecnego taczenia staje sie
niebyta. Zarzad wycofat Uchwate ws. taczenia spdtek, odstepujac od tego

planu.
B. Nuciriski

Przepraszam

Kiedys sie ¢wiczyto na konstantynopolitariczykowianeczce. Trud-
no$¢ sprawiat tez stét z powytamywanymi nogami. Spedzat sen z
powiek chrzaszcz, co brzmiat w trzcinie w Szczebrzeszynie. Gdy es-
esman grany przez Karewicza w ,.Jak rozpetatem Il wojne Swiatowg”
przestuchiwat Kociniaka, to meczyt sie nad Grzegorzem Brzgczysz-
czykiewiczem.

Ale to wszystko byto kiedys. Teraz bowiem - okazuje sie - mamy w
polszczyZznie nowe stdwko pretendujace do bycia dykcyjnym, logo-
pedycznym potworem. Uwazajcie, Miodki i Bralczyki - stowem spra-
wiajacym tak wielkie trudnosci jest zwykte i nawet dos¢ popularne...
~przepraszam”. O tak, byty czasy, gdy wymawiato sie je lekko, od
razu, prawie natychmiast, kiedy cos sig zrobito.

Dajmy na to pan wsiadat do tramwaju, potracat drugiego pana ak-
towka i od razu sie ktaniat oraz mowit: ,Najmocniej przepraszam
szanownego pana”. Albo, powiedzmy, komus sig przy damach rze-
kto jakie grubsze stowko. W nerwach, powiedzmy, w afekcie. Ale gdy
sie tylko zorientowat taki 6w jeden, to zaraz w te pedy uzywat ,prze-
praszam”. Ba, nawet w telewizji, jak byly usterki, mieli plansze, ze
przepraszaja. ,Przepraszam” - mowili 1 kolejarz, i zdun, i praczka, i
docent, i taksowkarz, i admirat.

A teraz owo stéwko z trudem przez gardto przechodzi. No, chyba ze
chryja na catego - jak z tg reklamg napoju, co sie nazywat jak nie-
miecki czotg i pokazywat palec Powstaniu. Ci to juz w koricu prze-



prosili, nawet na tamach. Ale pewien przedstawiciel narodu, poset
Budka — ten juz nie dat rady. Najpierw nazwat telewizje bandg ktam-
cow. Ze to niby napisata nieprawde o sedzim Biernacie, ale sig oka-
zato, ze prawda to catkiem byta - jak stad do samych Tatyr i stamtad
nazas$ do morza. | jak wyszto, ze jednak nie ,banda ktamcdow”, to pan
Budka co? Zamilkt. Ludzie mu zaczeli mowic, zeby przeprosit. Ale on
nic. | teraz jestem peten obaw. Ze biedny Budka, jak kiedys$ Karewicz
w filmie, siedzi i probuje: ,,pszzzz... pszeeepszaaa... przyszyszaa...”.
Spygwa honoru. Jasne. Tylko zeby sie nie zadusit biedak od tych
prob.

Tomasz tysiak, wsieciprawdy.pl

»obrony sgdownictwa i demokracji” w Polsce uznali, ze obnizenie
wieku emerytalnego z 67 do 60 dla kobiet i 65 dla mezczyzn jest
niezgodne z zasadami réwno$ci ptci. Jednocze$nie tym samym 0so-
bom nie przeszkadza obowigzywanie rozréznienia wieku emerytal-
nego ze wzgledu na pte¢ w kilku innych europejskich krajach. NSZZ
»o0lidarnos¢” zorganizowata w tej sprawie protest w Warszawie —
pisali§my o tym w poprzednim numerze Pryzmatu (,, Tysigce oséb na
protescie Solidarnosci pod budynkiem KE w Warszawie”).

Gdyby zmiany weszty w zycie prezes Sadu Najwyzszego Matgorzata
Gersdorf osiggnie ten wiek 22 listopada biezagcego roku. Jak wyli-
czyt ,Super Express”, Matgorzata Gersdorf — zgodnie z obowigzuja-
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Spece od manipulacji

Jeszcze niedawno trwaty gorgczkowe dyskusje czy
dobrze sig stato, ze Prezydent Andrzej Duda zaweto-
wat ustawy o reformie sgdownictwa. llez byto wypo-
wiadanych pochwat na ten temat przez wielkg opozy-
cje. Byt to tez odpowiedni czas i moment dla wszyst-
kich krytykantéw, jesli majg jakie$ rozsgdne propozy-
cje do przedstawienia ich Panu Prezydentowi badz
opinii publicznej. Nic takiego sie nie stato. Nie skorzy-
stali z nadarzajacej sie okazji by chociaz raz pokazac
spoteczenstwu, ze majg co$ madrego i rozsagdnego
do zaproponowania. Wydaje sie, zresztg zostato to
publicznie wypowiedziane, ze ma pozosta¢ wszystko
tak jak byto. A jak byto mozemy codziennie sig przeko-
naé w podawanych informacjach o namierzeniu ko-
lejnej grupy przestepczej, w ktdrg sg zamieszani wpty-
wowi ludzie czy ogladac przekazy telewizyjne z komi-
sji §ledczych.

Batalia o sady i sgdownictwo to wielka sprawa. Moze
to i stuszne kierujagc sie normga etyczng Platformy, ze

ﬁ?d
T E UP

[
i’&tﬁliﬁﬁ (ﬁk‘rez d o

'H
PrS

f’
*omu

"
Fbl low.

t L
LEE Lk
KIT

AEETY
.-.I| .-.': i '_ I-I.'

vr E’W

Ty
. B B

nie mozna rozmawiac z réznymi osgbami o sagdownic-
twie, tylko z wybranymi sedziami. Zadna reforma nie
ma szans na powodzenie, jezeli bedziemy przywigzywali sie do zapi-
sOw prawnych i systemu, jednocze$nie pomijajac postawe ludzi go
bronigcych i gubigc po drodze zdanie wigkszosci spoteczenstwa -
to jest klucz do zwyciestwa. Nie bawig mnie popularne seriale i sagi
rodzinne, nie nakrecam sig zbytnio ogladajac kolejne przestuchania
w komisjach sledczych. Oczekuije, tak jak wielu, ze za wszystkie prze-
krety bez wzgledu kogo one dotyczg kto§ odpowie karnie i finanso-
Wé). kacznie z wyprowadzeniem, pono¢ na inwestycje, pieniedzy z
HM.

Bogdan Nuciriski

Rowni, rowniejsi...

cymi przepisami — na emeryturze dostataby dozywotnio 75% ostat-
niego wynagrodzenia i dodatkowo wystuge za lata pracy. Wedtug
ostatnich danych obecnie prezes Sadu Najwyzszego otrzymuje ok.
27,7 tys. zt brutto wynagrodzenia. W momencie przejscia w stan
spoczynku, uposazenie wyniesie ok. 17,2 tys. zt brutto. Co jeszcze
bardziej szokujgce od pensji sedziéw nie odprowadza sie skfadek na
ZUS! Sedziowie przez cate zycie dostajg wynagrodzenie powigkszo-
ne o sktadke na ZUS — ptacong przeciez przez kazdego Polaka —
zarabiajac znacznie wiecej niz zwykty obywatel, po czym przestajg
pracowac pobierajac sedziowski odpowiednik emerytury w wyso-
kosci 3/4 ostatniego wynagrodzenia. W Super Expressie zadano
pytanie, gdzie jest sprawiedliwo$¢ zwazywszy na fakt, ze Srednia
emerytura w Polsce wynosi nieco ponad 2 tys. zt brutto?

| sedziowie

W sprawie wysokosci emerytur do tej pory réwni byli oby-
watele, a réwniejsi pracownicy stuzh dawnego systemu.
Emerytury i renty drugiej grupy zostaly wiasnie znacznie
obnizone do wysokosci Sredniej emerytury i Sredniej ren-
ty. Mato kto zdaje sohie sprawe, Ze jest trzecia, jeszcze
bardziej faworyzowana grupa w Polsce - sedziowie.

Z dniem 1 paZdziernika br. zaczety obowigzywac dwie usta-
wy. Pierwsza o obnizeniu wieku emerytalnego z67 do 60 lat
dla kobiet i z 67 do 65 lat dla mezczyzn, druga o obnizeniu
wysokosci rent i emerytur bytych eshekdw i funkcjonariu-
szy tajnych stuzb PRL. Obie kwestie sg spetnieniem obiet-
nic wyborczych i oczekiwan spotecznych — w tym NSZZ
»o0lidarnosc¢”.

Kolejng poruszang sprawg zwigzang z emeryturami sg pro-
ponowane zmiany w Sgdzie Najwyzszym. W projekcie usta-
wy 0 Sadzie Najwyzszym Prezydenta Andrzeja Dudy znalazt
sie zapis, by sedziowie przechodzili w stan spoczynku po
osiggnieciu wieku 65 lat. W tej sprawie ingerowali ostatnio
unijni politycy (m.in. Frans Timmermans), ktorzy w akcie

O, Texz lepe;, jefacte kotito

- blizej przyjuunde




Kolezanki i Koledzy!

Ostatnie dwa lata byly bardzo dobre dla realizacji postulatéw pracowniczych
i spolecznych. Przyczynily sig do tego nie tylko nasze wieloletnie akcje

i kampanie, ale tez zawarcie przez Komisje Krajowa umowy programowej

z owczesnym kandydatem na prezydenta Andrzejem Duda.

Oto nasze najwainiejsze osiagniecia:

preywrocenie wisku emerytalnego (60 1at dla kobiet, 65 lat dla mezczyzn),
utworzenie Rady Dialogu Spoleczneaga,
ustanowienie minimalne| stawkl godzinowe) dla urmde Zecen,
= wiylgczenie z wymiary placy minimalne] dodatku za prace w porze nocnej,
= zniesienie dyskryminacji miodych pracownikde w zakresie minimalnego wynagrodzenia,
likwidacja symdromu pierwsze] dnidwki, czyll wprowadzenie obowigzku zawierania pisemne
urmowy proed rozpoczeciem pracy,
« wprowadzenie klauzul spotecanych w zamdwiendach publiczrvch, w tym obowigzku zatrudniania
A& UMmowWe o prace,
»  pwigkszenie kwoty wolnej od podathu dla najubozszych,
ogranicaenie patalogii w zatrudnianiu pracownikdw tymczasowych, w tyrm wieksza ochrona
dla kabiet wcigy,
« wsparcle dla rodzin wychowujscych dzieci (5004,
czeiciowe odmnozenle kwoty naliczania funduszu socjslnego,
= znaczace podniesienie minimalych rant | smerytu,
oskiadkowanie umdw zlecer,
«  Znaczace rwigkszenie uprawnied dla pracowmikdw zatrudniomech na umowe na czas okreslony,
« wydiuZenie okresu odwolawczeqgo od wypowiedzenia umowy o prace,

Miezaletnie od powyisrego traaja prace nad nowym kodeksam pracy | nowelizacjy ustawy o swigzkach zawodowych,
Zagwansowane 53 riwnied prace nad wstawa o ograniczeniu handy w niedziele, Przed narmi debata o zmianach
konstytucji w zakrasie obywatelskich referendiey lokairech | ogddnokrajowych.
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