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W dniach 14-15 maja odbeda sie pracownicze wybory do Rady Nadzorczej KGHM

Wybory do Rady Nadzorczej

Zhlizaja sie kolejne juz pracownicze wybory do Rady Nadzorczej
KGHM, teraz na IX kadencje. Uptywa Vil kadencja, w czasie ktdrej
przez ponad poéttora roku nikt nie reprezentowat pracownikéw w Ra-
dzie Nadzorczej, co skutkowato przykrymi konsekwencjami dla Spét-
ki i pracownikow: wyprzedaza aktywoéw telekomunikacyjnych, i wy-
prowadzeniem przez raje podatkowe juz teraz ponad 13 mld zt na
zagraniczne inwestycje, nastapito systematyczne zmniejszanie za-
trudnienia na stanowiskach produkeyjnych i spadek ptacy realnej
pracownikéw, mimo iz wkiadaja coraz wiekszy wysitek w wykonywa-
nie stawianym im zadan produkcyjnych. Skarb Paristwa pod rzadami
koalicji PO-PSL, hedac gtéwnym udziatowcem Polskiej Miedzi, kilka-
krotnie odmawiat powotania przedstawicieli pracownikéw do Rady
Nadzorczej. Dotyczyto to m.in. Jozefa Czyczerskiego, ktdry za kazdym
razem zdohywat najwigkszg ilosé gtoséw w wyborach pracowniczych.
Kolejni ministrowie skarbu paristwa, pomimo wigzacego wyniku wy-
boréw, bezprawnie odmawiali powotania w skiad rady, tamiac obo-
wigzujace prawo (zapisy ustawy o prywatyzacji i komercjalizacji przed-
siebiorstw paristwowych). Wszystko jak widaé po to, by szybko sfina-
lizowaé wyprowadzanie Srodkéw finansowych hez wiedzy zatogi.
Dopiero pod koniec 2012 r. Bogustaw Szarek z NSZZ Solidarnosé zo-
stat powotany do Rady Nadzorczej i od prawie péttora roku reprezen-
tuje w niej pracownikow.

Mozna zadac pytanie: dlaczego pracownicy powinni wzig¢ udziat w wy-
borach? Jest kilka powodow i z pewnoscig pracownicy nie powinni rezy-
gnowac z péjscia do urn wyborczych. Chochy tylko ze wzgledu na kilka-
krotne niepowofanie wybranego przez nich Jozefa Czyczerskiego, o 0zna-
czato wprost, Ze minister ma za nic pracownikow i wyrazong przez nich
wole. Bezczelnie minister skarbu panstwa jeszcze stwierdzit w jednym ze
swoich wywiaddw, ze to ,kara” cigzaca za manifestacje zmaja 2011 r.ima
dotyczy¢ trzyletniej VIII kadencji Rady Nadzorczej. Nawet jesli bytaby to
prawda, nie mozna oczywiscie zapomniec 0 bezprawiu pod rzadami Plat-
formy Obywatelskiej jaki ma obecnie miejsce i tzw. ,,niezawistosci” pol-
skich sadow. Poza tym, nawet jesli kio$ ma watpliwosci co do sensu
gtosowania przypominamy, ze przez wiele lat widac¢ byto, iz mozna sku-
tecznie reprezentowac interesy pracownikéw w Radzie.

Z doswiadczenia juz wiemy, Ze jesli nie wybierzemy wiasnych kandyda-
tow, to rzadzacy bezczelnie wystawig ,swoich” reprezentantow, ktorzy
interes pracownikow beda mie¢ w gtebokim powazaniu. Przekonali$my
sie 0 tym po wrzesniowych wyborach z 2011r. Skutkiem ,,dbania” przez
nich o interes pracownikéw, byta wyprzedaz aktywdw telekomunikacyj-
nych, jako ewentualne zabezpieczenie firmy w czasie dekoniunktury, i
ogofocenie kasy spotki poprzez wielomiliardowg inwestycje w Kanadzie.
Idgc na wybory i gtosujgc na kandydatéw NSZZ Solidarno$¢ pokazujemy
pracodawcy, ze chcemy mie¢ swoich rzeczywistych reprezentantow i nie
pozwolimy sig lekcewazy¢ ani sobg manipulowac.

Od czasu ,wystuchania publicznego” z maja 2011 r. (i przygotowanej
przez Zarzad prowokaciji z oddziatami ochrony i policji ulokowanymi w
biurze zarzadu) wybory dotyczace VIl kadencji odbyty sig juz czterokrot-
nie. Pierwszy raz minister skarbu paristwa nie powotat przedstawicieli
pracownikow do Rady Nadzorczej po wyborach zmaja 2011 r. Nastgpnie
we wrzesniu 2011 r. pracownicy zbojkotowali wybory i wystartowato
trzech kandydatow namaszczonych przez Zarzad. Jak sie pdzniej okazato
o interes pracownikow nie mieli zamiaru wcale zabiegac i byto to ukarto-

wana zmowa jak wyprowadzi¢ po cichu wypracowang przez pracowni-
kow kase ze Spotki. Po wyborach zebrano wsréd pracownikéw podpisy
pod procedurg odwotawczg tych pseudo przedstawicieli zatogi | prawie
pét roku zajeto przeliczenie zebranych podpiséw. W konsekwencji odwo-
tano farbowanych reprezentantow i kolejne wybory odbyty sie we wrze-
$niu 2012 r. Jednak powotany do Rady Nadzorczej zostat tylko jeden z
trzech kandydatéw wybranych przez pracownikéw — Bogustaw Szarek z
NSZZ Solidarno$¢. Powodem takiej decyzji miat by¢ niejako fakt, ze w
maju 2011 r. biorac udziat w tzw. wystuchaniu przed biurem zarzadu, nie
zasiadat w Radzie Nadzorczej KGHM.

Ponownie za$ nie zostat powotany J6zef Czyczerski i Zarzad rozpisat ko-
lejne wybory, kidre odbyty sie w marcu 2013 r. Kolejny raz dwaj wybrani
kandydaci nie zostali powofani do Rady. Trwaty juz przymiarki do zorgani-
zowania jeszcze jednych wyboréw na jesieri 2013 r., ale centrale zwigzko-
we podpisaty sie pod wspdlnym wnioskiem do rady nadzorczej i ministra
0 zakonczenie tej farsy w VIII kadencji i wstrzymanie si¢ z organizacjg
wyboréw do jej korica. | tak przed nami nowe wybory, w nowej IX kaden-
cji. W czasach rzagdéw oszustow i ich interesow, wszechobecnie forso-
wanej prywatyzacii, niepewnych zagranicznych inwestycji i braku zauwa-
zania probleméw pracownikéw KGHM-u i regionu, bedziemy w Radzie
potrzebowac najlepszych przedstawicieli dla obrony naszych pracowni-
czych interesow.

Dwach z kandydatéw ,Solidarno$ci” reprezentowato juz pracownikow w
Radzie Nadzorczej, J6zefa Czyczerskiego i Bogustawa Szarka, bo o nich
mowa, oraz Bogdana Nucifiskiego poznali$my z najlepszej strony. Repre-
zentowanie intereséw pracownikdw KGHM: troska o miejsca pracy, inwe-
stowanie zyskow w regionie oraz godziwe wynagradzanie za prace — to
gtéwne cele dziatalno$ci w Radzie. Od wielu lat systematycznie informujg
nas i opinie publiczng o zagrozeniach szykowanych przez rzadzacych i
zawsze podejmowali decyzje, ktdre skutkujg zaréwno dobrem firmy jak i
pracownikéw. Bogate doswiadczenie, uczciwosé, rzetelno$¢ i duza wie-
dza kandydatéw ,.Solidarnosci” sprawia, iz s3 to osoby, ktérych nie moz-
na przekupié, oszukaé czy nimi manipulowacé. W Radzie Nadzorczej po-
trzebni sg ludzie uczciwi i pracowici, ktorzy nie ulegng pokusom i nigdy
sie nie poddadza. Innymi stowy bedg walczy¢ o dobro zatogi. Kandydata-
mi ,Solidarnosci” w najblizszych wyborach sa:

JOZEF CZYCZERSKI

(nr 2 na liscie)

BOGDAN NUCINSKI

(nr 5 na liscie)

BOGUSEAW SZAREK

(nr 6 na liscie)

Dokoriczenie na ostatnigj stronie >>>




»We wrzesniu 2012 roku pracownicy wybrali mnie na swojego przedsta-

wiciela do nadzoru Spdtki. Po odbytych posiedzeniach Rady Nadzorczej

zrozumiatem, ze nadzorowanie dziafari Zarzadu KGHM w sktadzie: ja kon-

tra siedmiu przedstawicieli ministerstwa skarbu paristwa, to nie jest fatwe

zadanie. Dlatego namawiam Was do gtosowania na trzech kandydatéw

»o0lidarnosci”. Razem bedzie nam fatwiej nadzorowac Zarzad i zapobie-
gac szkodliwym dziataniom pracodawcy.”

Bogustaw Szarek

przewodniczacy KZ 0/2G ,,Polkowice-Sieroszowice”,

przedstawiciel pracownikéw w Radzie Nadzorczej KGHM

,Jak historia pokazuje warto byto zaufa¢ ,Solidarnosci” w wyborach do
Rady Nadzorczej. Praca jakg wykonywat J6zek Czyczerski i obecnie wyko-
nuje Bogu$ Szarek udowadnia, Ze dbanie o dobro pracownikéw wcale
nie koliduje z dobrem firmy. Z przykro$cig trzeba stwierdzié, ze nie lezy to
w interesie Zarzagdu KGHM i politykéw koalicji rzgdowej. Pomimo nega-
tywnej postawy pracodawcy i wiasciciela obecnos¢ przedstawicieli ,,So-
lidarnosci” w Radzie Nadzorczej KGHM jest réwnoznaczna z obrong miejsc
pracy dla Hutnikow. Takze w kwestii Huty Miedzi ,Legnica”.”
Jerzy Czarnecki
przewodniczacy Sekcji Regionalnej
NSZZ ,S” Hutniczo-Przetwérezej Miedzi

.Nie od dzi$ wiadomo, Ze na zwigzkowcow z ,,Solidarnosci” zawsze moz-
na liczy¢. Jozek, Bogdan i Bogu$ sg godnymi zaufania kandydatami.
Zawsze dbajg o interesy pracownikdw, zapewnienie bezpiecznych wa-
runkow pracy i stuzg pomocg w razie problemow. Motywujmy kolezanki
i kolegdw, by poszli zagtosowaé na przedstawicieli ,,Solidarnosci”, ktorzy
sg gwarancjg dazenia do spetnienia oczekiwan ze strony zatogi.”
Franciszek Poszeluzny
przewodniczacy KZ O/Zaktady Wzbogacania Rud

Wszyscy jesteSmy swiadomi, ze od czasu pracowniczych wyboréw do
Rady Nadzorczej z maja 2011r. i uptywajacej juz VIII kadencji wiele sig
zmienito W naszej pracowniczej rzeczywistosci. Jestem przekonany, ze w
tak trudnym okresie nasi kandydaci skutecznie powstrzymajg wprowa-
dzenie kolejnych szkodliwych dziatan, ktérych skutki skierowane bytyby
przeciwko firmie lub ich pracownikom. Mam przekonanie, ze wszyscy
kandydaci ,,Solidarnosci” dzieki swojej wiedzy, umiejetnosciom i odwa-
dze beda skutecznie reprezentowac w Radzie Nadzorczej interesy wszyst-
kich pracownikéw. Nie pozwdl decydowad innym i zagtosuj na spraw-
dzonych — Oni Cig nie zawioda.”
Stawomir Kleczyriski
przewodniczacy KZ O/Zaktad Hydrotechniczny

Problem drazacy Polska Miedz

Pod koniec marca br. wycena akcji KGHM na moment spadta ponizej
100 zk za akcje. To hardzo mato hiorac pod uwage fakt, ze jeszcze 15
miesigcy temu kurs akcji wynosit 195 zt za akcje. Problemu Polskiej
Miedzi nalezy szuka¢ w Warszawie przy alejach Ujazdowskich, w ga-
hinetach oszustow z koalicji PO-PSL. Nie kto inny jak Polski ,,Pino-
kio” Tusk obiecywat w kampanii wyborczej, ze nie oszuka gornikow i
nie ograhi KGHM-u z zysku. | co z tych obiecanek wyszto? Ograbia sie
KGHM z zysku (podatek od miedzi i srebra), pracownikéw z nagrody a
Region z podatkdw.

W 2013 r. KGHM osiggnat zysk netto na poziomie 3 mid zt, aw 2011 r. 11
mid z. Wptyw na spadek zysku ma kilka czynnikéw. Wprowadzenie po-
datku od niektorych kopalin (miedzi i srebra) od maja 2012 r. odchudza
Spotke 0 ponad 2 mld zt rocznie. Podatek mogtby by¢ mniejszy, gdyby nie
poczatkowa reakcja prezesa Wirtha, ktdry pozytywnie odnidst sie do pla-
now rzadu wprowadzenia podatku. Dziennikarze okrzykneli go zato , lizu-
sem roku”. Dopiero ogoina krytyka szybko sktonit go do zmiany pogla-
doéw i Zagodzit swoje stanowisko. Podatek wprowadzono w ogromnym
pospiechu a pomyst okazuje sie zabojczy dla Spotki, pracownikéw i bu-
dzetdéw lokalnych. Prezes nie chciat podpas¢ swojemu mocodawcy w
osobach premiera i ministra skarbu, wigc zachwalat wprowadzenie po-
datku. Rzad zapisat w ustawie, ze przed uptywem dwdch lat funkcjono-
wania podatku zostanie w Sejmie przedstawiony raport z wnioskami o
skutkach tej daniny na KGHM. Jest juz maj i jako$ raportu nie przedsta-

wiono. Za posrednictwem mediéw podano do wiadomosci publicznej
jedynie jego teze, ze podatek ponoc nie szkodzi Polskiej Miedzi i nie
bedzie modyfikowany. Co ciekawe, Zarzad KGHM przedstawit w Sejmie
dane, zktérych wynika, ze cze$¢ oddziatow KGHM jest juz nierentownych
przez wptyw podatku, ale najwidoczniej dziura budzetowa bez dna jest
bardziej przekonujacym argumentem.

Rzad Tuska obiecywat naiwnym, ze po wprowadzeniu podatku nie bedzie
juz pobierana tak duza dywidenda jak dotychczas, bo skarb paristwa ma
zbyt mate udziaty w Polskiej Miedzi i dywidenda stafa sie nieefektywna.
Rzad koalicji PO-PSL sprzedat 10% akcji KGHIM, wiec nic dziwnego, ze
dywidenda jest coraz bardziej nieefektywna. Co ciekawe, to politycy PO
chcieli sprzedaé nawet wszystkie udziaty Spétki, ale akcja protestacyjna
gornikow ostudzita ich zapedy. Rzad PO-PSL ma juz wypisane ktamstwo
na swoich plakatach wyborczych i mimo wprowadzenia podatku od nie-
ktorych kopalin w dalszym ciggu pobiera dywidendg na maksymalnym
poziomie.

Inwestycje zagraniczne

Kotem zamachowym zagranicznych inwestycji miata byc chilijska kopal-
nia Sierra Gorda. Od potowy biezacego roku powinno ruszy¢ wydobycie,
aw przysztym roku docelowo kopalnia ma produkowac 110 tysiecy ton
miedzi. Z informacji medialnych wynika jednak, ze zyski generowane
przez kopalnie majg by¢ przeznaczone na finansowanie drugiej fazy pro-
jektu. Podsumowujge, w polskim Zagtebiu Miedziowym dtugo nie zoba-
czl{jm}/ zyskow zinwestycji zagranicznych, ktore kosztowaty juz ponad 13
mid z.

Podatek od niektérych kopalin, wysoka dywidenda, inwestycje zagra-
niczne, dofinansowanie uruchomienia chilijskiej kopalni, ciagle rosnace
zatrudnienie W centrali spotki i spadajace w bezposredniej produkcii,
podwyzki dla Zarzadu o prawie 100%. .. Nic dziwnego, Ze KGHM nie jest
W stanie juz wyrobic¢ finansowo i musi zacigga¢ kredyty. Te pienigdze
powinny by¢ zainwestowane w Polsce, a najlepiej w tzw. starym zagtebiu
w.okolicach Bolestawca. Nowe miejsca pracy, podatki odprowadzane w
Polsce, zmniejszenie bezrobocia, uratowanie Huty Miedzi ,Legnica” po-
przez dostarczenie wsadu do piecéw i w konsekwencji zyski dla firmy.
Zyskatby na tym KGHM, mieszkaricy Zagtebia Miedziowego i cata Polska.
Zamiast tego mamy kanadyjskiego kota w worku. Jakby tego byto mato,
dodatkowym gwozdziem do trumny mogg okaza¢ sig ,.koncesyjne ma-
chlojki” i nie przyznanie KGHM-owi praw na rozpoznanie zt6z, ktore przy-
legaja do terendéw obecnej dziatalnosci Polskiej Miedzi. Nieprzyznane
koncesje sa niezbedne do kontynuowania eksploatacji i dalszego funk-
cjonowania firmy. Ministerstwo Srodowiska przyznato prawa do zt6z przed-
siebiorstwu jak na ironig z Kanady.

Wielu z tych probleméw mozna byto unikngé, ale rzad Tuska ,dba” o
KGHM, a pracownicy i mieszkanicy regionu miedziowego ponoszg tego
konsekwencije. Nieuchronnie nadchodzi czas zaptaty za stowa i czyny
rzadzacych — stare hasto nabiera sensu: TYLKO DURNY NIE IDZIE DO
URNY. Podziekuj za ich troske, idZ na pracownicze wybory do Rady Nad-
zorczej i pokaz co pracownicy KGHM sadza o Platformie i ich rzadach.

Wybory do Parlamentu
Europejskiego

Poset Dawid Jackiewicz jako jeden z niewielu politykdw od lat
zaangazowany jest w sprawy naszej Spotki i rozumie jak

waznym miejscem na mapie Polski jest Zagtebhie Miedziowe.

Dawid Jackiewicz to cztowiek i polityk godny zaufania, ktory

zastuguje na nasze gtosy i petne poparcie w zhlizajacych sie

wyhorach do Parlamentu Europejskiego. Potrzebujemy tam
wiasnie takich ludzi, takich politykéw.

Przewodniczgcy Jozef Czyczerski
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