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Nr14/2000 (31.vi.2009) Dwutygodnik Sekcji Krajowej Gornictwa Rud Miedzi

Jaka jest wiarygodno$é Premiera Rzadu Polski?

Deklaracje, deklaracje ...

Jeszcze przed wyborami do parlamentu w 2007r. Donald
Tusk przywodca Platformy Obywatelskiej zapewniat mieszkani-
cow Zagtebia Miedziowego, Zze jak Platforma Obywatelska
zdobedzie wtadze to zachowa kontrole Skarbu Panstwa nad
KGHM Polska MiedZ S.A.

Pod koniec wrze$nia 2007r., na tamach ,Pulsu Biznesu”,
Adam Szejnfeld — poset i minister gospodarki w tzw. gabinecie
cieni, stworzonym przez Platforme Obywatelskg — ujawnit plany
prywatyzacyjne wobec najwiekszych spé6tek skarbu panistwa, po
ewentualnych wygranych przez PO wyborach. Wedtug jego
o$wiadczenia, partia, ktdrej jest przedstawicielem ma gotowg
strategie gospodarczg i programy sektorowe. Strategia ta pole-
gaé ma na przeprowadzeniu ,szybkiej, petnej, ale ,racjonalnej
prywatyzacji”. W amoku prywatyzacji wszystkiego co si¢ da -
Platforma, wedtug stéw cytowanego , ministra” ma zamiar spry-
watyzowacé (czytaj sprzedac) rowniez ,nietykalnego miedziowe-
go molocha — KGHM”. Oczywi$cie po stowach Szejnfelda ujaw-
niajacych program Platformy Obywatelskiej, rozpetata si¢ nad
PO burza z gradobiciem, tak gwattowna, ze Platforma Obywa-
telska przewidujac scenariusz wyborczy zakoczony kleska w
naszym regionie, w te pedy, przystata swojego sekretarza gene-
ralnego Grzegorza Schetyne do ,,wyprostowania” stdw swojego
kolegi i zatagodzenia nastrojow. Ten ponoé znajacy troche lepiej
region dolnos$laski, chociazby z racji swojego pochodzenia, na
konferencji prasowej zorganizowanej w Legnicy zaprzeczyt
wszystkiemu. Jakie sa wobec tego rzeczywiste plany PO wobec
kombinatu?

W paZdzierniku 2007 roku tuz przed wyborami do Sejmu, gdy
PO zawzigcie walczyta o gtosy tysiecy ludzi zwigzanych z Polska
Miedzig kandydat do Sejmu RP Donald Tusk w Lubinie, w asy-
$cie przebieraricow w gérniczych dyrektorskich mundurach,
mowit — Jesli po 21 paZdziernika Platforma Obywatelska przej-
mie rzady, Polska MiedZ pozostanie w obecnej strukturze praw-
nej, a wiec nadal bedzie kontrolowana przez Skarb Paristwa. Nie
jestem populista, ale zwolennikiem zdrowej gospodarki wolno-
rynkowej. Polska MiedZ musi gwarantowac rozsadny i prezny
rozwdj tego regionu. Jesli dosztoby do prywatyzacji KGHM, roz-
wd6j Zagtebia Miedziowego statby pod wielkim znakiem zapyta-
nia —tak mowit,. Gorliwie wtérowali mu kandydaci PO do parla-
mentu: senatorowie Jacek Swakon i Tomasz Misiak oraz posto-
wie Grzegorz Schetyna, Ewa Drozd, Norbert Wojnarowski. Pry-
zmat w dwdch poprzednich numerach, skopiowat swoim czy-
telnikom deklaracje przedwyborczg ze zdjeciami szacownych
kandydatow - obecnie: premiera RP, senatoréw i postéw wraz z
ich deklaracjami pozostawienia zysku dla tworzenia nowych
miejsc pracy w Zagtebiu Miedziowym oraz nie prywatyzowania
KGHM Polska MiedZ S.A.

Przed wyborami do euro-parlamentu wtadza wmawiata spo-
teczenstwu, ze na catym Swiecie szaleje kryzys, a Polska jest
wyspg cudu gospodarczego Tuska. Fatszujac rzeczywistos¢ po-
zyskano gtosy ufnych wyborcéw. Po wyborach okazato sie, ze
cudu nie ma i brakuje w budzecie kilkanascie miliardow ztotych.

Jak dotrzymat stowa premier i cudotwdrca Donald wraz ze
swoja swita w sprawie pozostawienia zysku w Spotce KGHM
juz wszyscy wiemy - zdecydowali o poborze 80% zysku za 2008
rok na dywidende dla akcjonariuszy, stawiajgc Spdtke w bardzo
trudnej sytuaciji.

Jak postapia w sprawie dalszej prywatyzacji KGHM? Juz
sie niehawem dowiemy.

Zastanawia mnie fakt ufnos$ci spoteczenstwa dla Platformy,
ktore oktamywane, ze w Polsce nie ma kryzysu, ze zostawi sie
pienigdze w Spoétce dla jej rozwoju i rozwoju regionu LGOM,
jeszcze w sondazach chce gtosowac na partie, ktora opiera swa
dziatalno$¢ na oszustwie i fatszywej propagandzie.

Nastepujg kolejne podwyzki towarédw i ustug. Minister Skar-
bu Paristwa rekomendowany przez PO zapowiedziat sprzedaz
od 10% do 41% akcji. Tusk i Schetyna znowu deklaruja, ze pry-
watyzacji KGHM nie bedzie w chwili obecnej.

Czy stowa te oznaczaja, Zze wcale jej nie bedzie? Czy moz-
na miec zaufanie do politykow z formacji rzadzacej, podaja-
cych opinii publicznej sprzeczne informacje w tak waznej
sprawie? Widaé wyraznie, Zze nabijajg nas w butelke, a péi-
niej za nasza ufnosé kaza ptaci¢ wysoka cene. G6rmik

orni

Od wrzesnia 2009r. pracownicy moga skorzystaé z lep-
szej obstugi medycznej

Pracownik musi
ztozy¢ deklaracje

Zgodnie z porozumieniem wynegocjowanym 5 maja 2009r. przez
Zwiazki Zawodowe KGHM Polska MiedZ S.A. w Spétce zacznie
ohowiazywacé od wrzesnia 2009 pakiet medyczny.

28 lipca 2009r. w siedzibie Zarzadu KGHM odbyto sie spotkanie,
na ktorym pracodawca przedstawit Zwigzkom Zawodowym oferte
Miedziowego Centrum Zdrowia S.A. dotyczacg abonamentowej opieki
medycznej dla pracownikéw KGHM Polska MiedZ S.A.

Ze wzgledu na szczupto$¢ miejsca w biezacym numerze Pryzma-
tu, bardziej szczeg6towo przedstawimy oferte MCZ w nastepnym
numerze. Dzisiaj tylko kr6tko om6wimy przedstawimy oferte, ktdra
zostata zaakceptowana przez Zwigzki Zawodowe i wejdzie w zycie od
1 wrze$nia 2009r.

Wynika z niej, ze przy cenie 35 zt (ptaconej przez pracodawce)
pracownik (odprowadza podatek, sktadke zdrowotng i ZUS od 10,52zt
do 11,937t) otrzyma: dwie konsultacje w roku bez skierowania do
lekarza specjalisty; niekt6re badania laboratoryjne — bez skierowania
i bez limitu; jeden raz w roku, bez skierowania - badanie ultrasono-
graficzne i EKG spoczynkowe. Czas oczekiwania na badanie u inter-
nisty nie moze przekroczy¢ 2 dni i do specjalisty 5 dni roboczych.

Pakiet medyczny jest dobrowolnym $wiadczeniem pracodawcy
na rzecz pracownika, ktéry chce zapewnié¢ swoim pracownikom
lepszy dostep do ustug medycznych, celem profilaktyki i poprawy
ich zdrowia. Uczestnikiem programu moze by¢ kazdy pracownik
KGHM Polska MiedZ S.A. zatrudniony na podstawie umowy o prace,
umowy agencyjnej lub umowy zlecenia, jezeli jest ona objeta ubez-
pieczeniem spotecznym z tego tytutu. Podstawowym warunkiem sko-
rzystania przez pracownika z abonamentowej opieki medycznej jest
ztozenie deklaracji o przystgpieniu do niej. Kazdy pracownik chcacy
skorzystac zabonamentu medycznego od wrzesnia musi w sierpniu
ztozy¢ deklaracje u pracodawcy.

Sekcja Krajowa Gérnictwa Rud Miedzi NSZZ ,,Solidarnos¢” pro-
ponuje wszystkim pracownikéw KGHM, przystapienie do ahona-
mentu i korzystanie z jego dobrodziejstw, szczegdlnie zatrudnio-
nym w warunkach szczegdlnych.



KOMUNIKAT

W zwiazku z zapowiedzia catkowitej prywatyzacji KGHM Polska MiedZ S.A. wyrazamy sprzeciw w odniesieniu do tego szkodliwego

przedsiewziecia i postanawiamy:

e zdniem dzisiejszym tj. 23-07-2009r. ogtaszamy w KGHM Polska MiedZ S.A. POGOTOWIE STRAJKOWE,

e POGOTOWIE STRAJKOWE trwac bedzie do czasu odwotania tej decyzji,

e w przypadku podtrzymania decyzji o dalszej prywatyzacji ogtoszony zostanie Strajk Generalny w Polskiej Miedzi
Sygnatariusze niniejszego komunikatu zwracaja sie do wszystkich Organizacji Zwiazkowych, Spotecznych oraz Parlamentarzystow

0 wsparcie naszych dziatan.

Sekretariat Grnictwa i Energetyki
NSZZ ,Solidarno$¢”
Sekcja Krajowa Gdrnictwa Rud Miedzi
Przewodniczacy Joézef Czyczerski

W obronie naszych miejsc pracy

Stop prywatyzaciji

Z inicjatywy dwéch najwi%kszych organizacji zwigzkowych w
KGHM Polska MiedZ S.A. odbyto sie 29 lipca 2009r spotkanie z
Postami na Sejm Rzeczypospolitej Polski.

MSP podato w $rode 22 lipca 2009r., Ze zaktualizowany program
prywatyzacji zaktada przychody z prywatyzacji w wysokosci 36,7 mid
zt do korica 2010 roku. Lista kluczowych projektéw obejmuje m.in.
sektor energetyki i chemii oraz sprzedaz cze$ci udziatdw Skarbu
Paristwa w spdtkach gietdowych, w tym od 10 do 41 proc. akcji
KGHM oraz czedci akcji Lotos. (PAP)

23 lipca 2009r. - Na plany Skarbu Paristwa bardzo ostro zare-
agowaty najwieksze zwigzki zawodowe KGHM: SKGRM NSZZ ,Soli-
darnos$¢” i ZZPPM ogtasza pogotowie strajkowe, ostro krytykuja
pomyst ministra SP. Dla KGHM Polska Miedz S.A. kazdy dzien straj-
ku to okoto 20 milionéw zt strat (tegoroczny zysk netto ma wynies$¢
1,92 miliarda z).

»Nie zgadzamy sie z takg decyzjg. Bedziemy rozwazac rdzne
scenariusze. Nie bedziemy spokojnie czekaé, az nas zniszczg.
tagodng forma naszego protestu bytby strajk. Nie mozna trakto-
wac koniunkturalnie przemystu miedziowego, bez wzgledu na
wysokos¢ deficytu. To dziatanie na szkode paristwa” - powiedziat
wk_érodg PAP cztonek RN KGHM z ramienia zatogi Jézef Czyczer-
ski.

Po ostrej reakeji zwiazkowcow

,» 10 na razie nasza propozycija ztoZona Radzie Ministrow i jest sta-
nowczo za wezesnie na odpowiedzi, ile akcji KGHM, kiedy, komu i w
jakim trybie sprzedamy. Prosze uzbroic sie w cierpliwosc” —zastrze-
ga Maciej Wewidr, rzecznik Ministerstwa Skarbu Paristwa. — ,, Wiele
bedzie zalezato od sytuacji na rynku, w przedsiebiorstwie, na giet-
dzie oraz od potrzeb budzetu paristwa” — dodaje.

Prywatyzacja KGHM nie wechodzi w gre w tej kadencji Sejmu,
poniewaz takg obietnice wyborczg ztozyta Platforma Obywatelska -
~Prywatyzacja KGHM nie wchodzi'w gre, to jest obietnica w tej ka-
dencji (rzgdu)” - powiedziat wicepremier Grzegorz Schetyna — Uwa-
zam, ze takie ogromne firmy jak KGHM, o0 znaczeniu strategicznym,
nie powinny by¢ prywatyzowane ot tak - twierdzit, zaznaczajac jed-
nak, ze nie jest przeciwnikiem prywatyzacji spétki w przysztosci, pod
warunkiem, ze bedzie ona dobrze przygotowana.

,10 €O przedstawilismy to pewna propozycja i niekoniecznie
wszystkie jej zatoZenia muszg dojsc do skutku. Jest to w gestii rzadu
i jesli rzad zadecyduje, Ze sprzedaZy pakietu akcji KGHM ma nie byc,
to nikt nie bedzie prywatyzowat” - powiedziat Reuterowi wicemini-
ster skarbu Zdzistaw Gawlik.

24 lipca 2009r. — ,W ciggu kilku lat firma moZe dac budZzetowi z
dywidend kwoteg porownywalng z suma, jakg paristwo moze otrzy-
mac ze sprzedazy swego pakietu akcji” - powiedziat w pigtek pre-
mier Donald Tusk. —,,(...) bede rekomendowat na Radzie Ministrow
wytgczenie z szybkiego planu prywatyzacji KGHM” - powiedziat re-
porterom

»Nie mowig, ze prywatyzacja w ogole jest niemozliwa, ale Zeby o
tym mowic, trzeba bardzo dobrze sig przygotowac i wiedziec, co sig
chce 0siggngc” - méwit Grzegorz Schetyna po tym jak kategorycz-
nie nie zgadzat sie 23 lipca na prywatyzacje KGHM

23 lipca 2009r. - W obronie ,,Polskiej Miedzi”, dwie najwieksze
organizacje zwigzkowe, dziatajgce w KGHM Polska MiedZ S.A. skon-
solidowaty swoje sity i zorganizowaty w dniu 29 lipca 2009r., w Sali
im J. Wyzykowskiego (obok Lubiriskiej siedziby Biura Zarzadu) spo-

Zwigzek Zawodowy Pracownikdw
Przemystu Miedziowego
Przewodniczacy Ryszard Zbrzyzny

tkanie z Parlamentarzystami naszego Legnickiego okregu wyborcze-
go. Gospodarzami spotkania byli Jozef Czyczerski przewodniczacy
NSZZ ,Solidarno$¢” i Ryszard Zbrzyzny przewodniczacy ZZPPM i
zarazem Poset na Sejm RP. Na zaproszenie odpowiedzieli Senatoro-
wie RP Witold Idczak z PiS i Jacek Swakon z PO oraz Postowie na
Sejm RP Janusz Mikulcz i Ewa Drozd z Platformy Obywatelskiej,
Postowie na Sejm RP Elzbieta Witek i Marzena Machatek oraz Piotr
Cybulski z PiS. Ze wzgledu na wazne obrady Senatu-w. Warszawie
nie mogli by¢ obecni Senatorowie Witold ldczak i Jacek Swakori,
kt6rzy ustnie i pisemnie wyrazili swoje poparcie dla zatogi Polskiej
Miedzi domagajacej sie powstrzymania dalszej prywatyzacji KGHM
Polska Miedz S.A. Senatorowie przekazujac swe poparcie mowili:
»nie ma zadnych racjonalnych przestanek do sprzedazy nalezacych
do Skarbu Parstwa akcji KGHM Polska Miedz S.A. Wysokie zyski
Spotki, a co za tym idzie dywidenda (po kt6rg tak chetnie siega Skarb
Paristwa) przy rozsadnym zarzadzaniu i racjonalnym podejsciu ak-
cjonariuszy moga zasili¢ budzet paristwa oraz umozliwia¢ rozwoj
KGHM PM S.A.

Wyzbycie sie akcji przez Skarb Paristwa nie tylko pozbawi par-
stwo wptywow z dywidendy, ale takze niesie za sobg ryzyko przeje-
cia przez konkurencje, ktéra co jest bardzo prawdopodobne, nasta-
wiona na fatwy zysk, ptyngcy z rabunkowej eksploatacji szybko do-
prowadzi do degradacji Polskg MiedZ i w konsekwencji do jej likwi-
dacjii zwolnien pracowniczych.

Senator Tomasz Misiak PO, ktéry tak chetnie wypowiada sie w
sprawach Polskiej Miedzi nie tylko nie przybyt na spotkanie, ale za-
parto mu dech i milczy. Nieobecnos$é posta PiS Adama Lipiriskiego
ttumaczyta jego partyjna kolezanka Elzbieta Witek, ze poset przeby-
wa w imieniu Sejmu, jako obserwator na Motdawi. Nieobecnos¢ posta
Jerzego Szmajdziriskiego zastepowat dzielnie jego partyjny przyja-
ciel Ryszard Zbrzyzny. Nie wiemy, co powstrzymato przed przyby-
ciem na spotkanie postéw Grzegorza Schetyne, Norberta Wojnarow-
skiego, Romana Brodniaka Marcina Zawite wszyscy reprezentujg rza-
dzaca Platforme Obywatelskg zabiegali i w ostatnich wyborach za-
biegali 0 gtosy mieszkaricow naszego Regionu LGOM. Czy wazne
sprawy wagi paristwowej? A moze tez obserwujg Motdawie? Moze
inne wazniejsze sprawy niz byt dziesigtkw tysiecy ludzi zyjacych z
przemystu miedziowego nie pozwolity im przyby¢? Nie poparli zato-
gi nawet telefonicznie lub listownie nie wypowiedzieli sig na temat
planowanej przez ministerstwo prywatyzacji. Mogli tez upowaznié¢
do podpisu posta Zbrzyznego, ktory chetnie wiele ich sktada pod
jednym dokumentem. A moze przyczyna ich nie przybycia byta inna
— brak odwagi powiedzenia zyjagcym z Polskiej Miedzi, ze sg za jej
prywatyzacja? Prawdy sie nie dowiemy. Nie mogliSmy tez wystu-
chac ich argumentow, dlaczego paristwo ma pozbywac sig akcji i
dalej prywatyzowaé KGHM?

Podczas spotkania gtos zabrali J6zef Czyczerski przewodniczacy
SKGRM NSZZ ,Solidarno$¢” i Ryszard Zbrzyzny przewodniczacy
ZZPPM, poset na Sejm z SLD, ktérzy méwili o sytuacji w KGHM jego
znaczeniu dla Regionu, nie tylko LGOM, ale catego Dolnego Slaska,
o0 sukcesach osigganych przez zatoge nawet w trudnych czasach kry-
zysu ogdélnoswiatowego. Szczegolny nacisk ktadli na zagrozenia
wynikajace dla Spétki z planowanej przez ministra Skarbu Paristwa
wysprzedazy pozostatych akcji bedacych jeszcze w rekach SP. Obec-
ni na Sali postowie zabierajgc gtos utozsamiali si¢ z ideg pozostawie-
nia decydujacego pakietu akcji w rekach Skarbu Paristwa. Méwili jak
nigdy jednym gtosem o koniecznosci ratowania naszej Spotki przed
zagrozeniami, ktére widzi cata zatoga KGHM, a nie dostrzega mini-
ster za gory pieniedzy prywatyzacyjnych. Zaproponowali podjecie
apelu do Premiera w formie petycji.

Nastepnie przewodniczacy Jozef Czyczerski i Ryszard Zbrzyzny



przedtozyli obecnym parlamentarzysta i przewodniczacym poszcze- Pod Petycja podpisali sig obecni na spotkaniu Parlamentarzysci
golnych organizacji zaktadowych dziatajagcych w KGHM Polska MiedZ  naszego okregu wyhorczego i Zwigzki Zawodowe dziatajace w KGHM
S.A. przygotowang Petycje do Premiera Rzadu Rzeczypospolitej Pol-  Polska MiedZ S.A.

ski. Obecni na spotkaniu postowie i zwigzkowcy aprobowali jg po- Sekcja Krajowa Gornictwa Rud Miedzi NSZZ ,,Solidarno$é” ma
przez ztozenie pod jej trescig podpiséw. Poset PO Ewa Drozd pomi- nadzieje, ze wystosowana do Premiera Rzeczypospolitej Polski
mo popierania idei pozostawienia decydujgcego pakietu akcji w ,re-  Petycja przyniesie pozadany skutek pomagajac Radzie Ministréw
kach” paristwowych nie ztozyta podpisu pod Petycja. Ten brak nadro-  podjaé jedynie wiasciwa decyzje. KGHM Polska MiedZ S.A. musi
bit Poset Ryszard Zbrzyzny, kt6ry az 3 razy sie podpisat pod tym do-  pozostaé wiasnoscia polskiego kapitatu. A przy zasobnosci port-
kumentem. feli polskiego spoteczeristwa jest to mozliwe tylko poprzez wia-

snos¢ paristwowa.

Petycja do Premiera RP w sprawie zachowania przez Skarh Paristwa
aktualnego pakietu akcji KGHM Polska MiedZ S.A.

Lubin, dnia 29-07-2009r.

Pan

Donald Tusk

Prezes Rady Ministréw Rzeczpospolitej Polski
00-583 Warszawa, Al. Ujazdowskie 1/3

Szanowny Panie Premierze!

My niZej podpisani sktadamy na pariskie rece petycje ufajac, Ze jako Premier Rzadu RP i Przewodniczacy najwigkszej rzadzacej partii w Polsce nie
dopusci Pan do dalszej prywatyzacji KGHM Polska MiedZ S.A. Liczymy na to, ze decyzja ta bedzie wyptywata z gtebokiej troski o dobro spoteczeristwa
polskiego, ktdre nierozerwalnie wigze sig takze z bytem Polskiej Miedzi w aktualnej strukturze wtasnosciowej.

Jako pracownicy, ale takze jako obywatele Polski, z gtebokim zaniepokojeniem odbieramy zapowiedZ Ministra Skarbu Paristwa Aleksandra Grada z
dnia 22 lipca 2009 r. Wynika z niej, ze Skarb Paristwa planuje sprzedac do korica 2010 roku akcje KGHM Polska MiedZ S.A. w ilosci od 10% do 41%.
W praktyce oznacza to catkowitg prywatyzacje naszej spoki.

Jeszcze bardziej budzg nasz niepokdj niespdjne wypowiedzi Wicepremiera Rzadu RP Grzegorza Schetyny.
23 lipca stwierdzit:
- ... prywatyzacja KGHM nie wechodzi w gre w tej kadenciji Sejmu, poniewaz takg obietnicg wyborezg ztozyta Platforma Obywatelska ...”,

za$ w dniu nastepnym stwierdzit:
- ,...Nie méwig, Ze prywatyzacja w ogéle jest niemoZliwa, ale trzeba sig do niej dobrze przygotowac....”.

KGHM Polska MiedZ S.A. jest spétkg o znaczeniu strategicznym dla Polski-i Regionu. Jest pracodawcg dajagcym zatrudnienie bezpo$rednio i
posrednio dziesigtkom tysiecy ludzi. W ostatnich 4 latach wypracowany zysk netto byt ponad dwukrotnie wyZszy niz mozliwa obecnie do uzyskania cena
za sprzedaz akcji Polskiej Miedzi. Pozbycie sig kontroli przez paristwo nad tak duzym pracodawcg i solidnym dostawca przychodéw do budzetu paristwa
niesie za sobg zagrozenie likwidacji tysiecy miejsc pracy oraz pozbawia potencjalnych korzy$ci budzetu paristwa z tytutu wptat podatkéw i dywidendy.
Doprowadzi to do degradacji catego Regionu.

Potencjalny prywatny pracodawca bedzie zainteresowany przede wszystkim uzyskaniem jak najwigkszego zysku w jak najkrétszym czasie. Strategie te
realizowat bedzie kosztem likwidacji tysiecy miejsc pracy. Skutki spoteczne nie bedg brane pod uwage.

KGHM jest szostym co wielkosci producentem miedzi na $wiecie. Wszyscy wyprzedzajacy go konkurenci opierajg swojg produkcje miedzi na
gornictwie odkrywkowym. Oznacza to, ze Polska MiedZ zawsze bedzie miata znacznie wyzsze koszty produkcii niz pozostali. Gérnictwo gtebinowe , ze
swej istoty, jest kosztowniejsze od odkrywkowego. Ewentualny inwestor z branzy bedzie zainteresowany tylko i wytacznie przejeciem kontroli nad
naszymi rynkami zbytu oraz jak najszybszym Wyeksploatowaniem tych partii ztoza, ktdre juz sg przygotowane do eksploataciji i nie wymagajg dalszego
ponoszenia znacznych naktadéw inwestycyjnych. Pozostate poktady zostang uznane za nieoptacalne i zaniechana zostanie praca nad ich udostepnia-
niem. Grozi to skréceniem zywotnosci kopalf Polskiej Miedzi maksymalnie do 5 lat. A przeciez mogg funkcjonowac jeszcze 30-40 lat, dajac impuls do
rozwoju catego naszego regionu i zabezpieczy¢ miejsca pracy dla tysiecy ludzi.

Realne jest zagrozenie, ze obcy kapitat wykupi pakiet kontrolny akcji KGHM. Posiadajac swoje ztoza i kopalnie w Ameryce taciriskiej, gdzie produ-
kuje sie miedz taniej, doprowadzi do likwidacji przemystu miedziowego w Polsce.

Rzad RP zobowigzany jest dbac o paristwo oraz jego obywateli.

Majac do wyboru jednorazowg i dalece watpliwg korzy$¢ wyptywajac ze sprzedazy akcji KGHM wartosci rzedu kilku miliardéw zt. oraz mozliwosé utraty
pracy przez kilkadziesiat tysiecy pracownikow, decyzja musi by¢ jedna — odstapienie od prywatyzaciji Polskiej Miedzi.

Wptywy ztytutu podatkéw posrednich i bezposrednich, dywidendy oraz utrzymanie miejsc pracy i dalszy rozwdj regionu jest kolejnym argumentem by
odstapi¢ od zamiaru sprzedazy KGHM. Nie jesteSmy firmg do ktdrej Skarb Paristwa musi dokfadaé. Ta Spétka przynosi znaczny zysk i powinna by¢
powodem do dumy dla jej wiasciciela.

Szanowny Panie Premierze!

Sktadajac petycje na Pana rece oczekujemy, iz dobro kraju i obywateli bedzie dla Rady Ministrow jedynym kryterium przy podejmowaniu decyzji w
sprawie Polskiej Miedzi. Jednocze$nie apelujemy o niedopuszczenie do dalszego zmniejszania wptywu Skarbu Paristwa w KGHM poprzez zaniechanie
dalszej wyprzedazy akcji Spotki.

Biorac pod uwage, jakie znaczenie dla zatogi i regionu moze mieé dalsza prywatyzacja Polskiej Miedzi, zapraszamy Pana Premiera do
siedziby KGHM Polska MiedZ S.A. w Lubinie. Jestesmy przekonani, ze wiasnie tutaj bedziemy mogli bez zbednych emocji przedyskutowaé ten
problem i przekonaé Pana Premiera do naszych racji.

Parlamentarzysci Zwiazki Zawodowe



Zgodnie z nowym zapisem w Regulaminie Pracy ope-
ratorzy z Rudnej do roboty inaczej

Kolejna uciazliwos¢
dla pracownikow

Dyrektor KGHM Polska MiedZ S.A. Oddziat Zaktady Gérnicze
»Rudna” Piotr Walczak chce wprowadzié zmiany w Regulami-
nie Pracy 0/ZG ,,Rudna”.

Pod koniec sierpnia dyrektor kopalni Rudna wystapit do Zwigz-
kow Zawodowych dziatajgcych w tej kopalni, o zaakceptowanie jego
propozycji zmian w Regulaminie Pracy obowigzujacym w tym za-
ktadzie. Propozycja polega na wprowadzeniu do regulaminu do-
datkowego zapisu ustalajgcego nowy czas pracy : (...) na okres od
dnia 3 sierpnia 2009r. do dnia 31 grudnia 2009r., dla pracownikow
zatrudnionych w Rejonie Rudna Potnocna (operatorow maszyn
wiercacych i kotwigcych) na dole kopalni w wymiarze 6 godzin na
dobe: Zm. I: godz. rozpoczecia pracy 6, godz. zakoriczenia pracy
1240 Zm. 11: 1140 =174 Zm. [11 18 — 0%°; Zm. IV 2340 — 5%,

Watpliwo$ci Solidarno$ci

Komisja Zaktadowa NSZZ ,,Solidarno$¢” dokonata wstepnej ana-
lizy projektowanych przez dyrektora zmian i wobec szeregu wat-
p|IWOSCI wystapita 15 lipca br. do dyrektora z zapytaniami:

. jak bedzie rozwigzany nadzdr nad pracami wykonywanymi przez
pracownikéw objetych programem pilotazowym?

w jaki sposdb pracodawca wywigze sie z wynikajacego z ZUZP
obowigzku dowozu i odwozu pracownikéw do i z pracy?

jakie skutki finansowe rodzi eksperyment i jak obcigzy to fun-
dusz ptac Oddziatu na 2009r.?

jak zmieniony harmonogram zjazdéw wptynie na cykl robot
strzatowych (okres wyczekiwania po strzatach oraz synchroni-
zacje robot strzatowych)?

jaki bedzie wptyw zmiany godzin zjazdu i wyjazdu na ruch ma-
szyny wyciggowej?

Dyrektor odpowiada Solidarnosci:

Aby zapewni¢ nadzor nad pracami na zmianie Il i IV planuje sig
Zmiang czasu pracy sztygara gorniczego poprzez przesunigcie jego
czasu zjazdu i wyjazdu o 15 minut tj. Zm. Il zjazd 9'° i wyjazd 171°
oraz Zm. IV zjazd 23'% i wyjazd 5. Taki harmonogram wspétgra z
nowym systemem zmianowania dla operatorow. Przy zatozeniu,
Ze operatorzy zjadg z oddziatu gorniczego na komore maszyn ciez-
kich o godzinie 5% zm. IV i 17° zm. || bedzie zapewniony nadzér
nad pracami w oddziale gérniczym. Dalej dyrektor pisze: ,(...) W
Zadnym momencie nie dochodzi do sytuacji braku dozoru gorni-
czego podczas pracy maszyn na oddziale”

KZ NSZZ ,Solidarno$¢” nasuwa sie szereg watpliwosci: czy jest
mozliwym zgranie tak doktadnego czasu zjazdu | wyjazdu sztygara
w praktyce kopalni. Jak dotrze sztygar na stanowiska pracy spod
szybu i po pracy pod szyb — pozostali pracownicy bedg czekali na
niego? Co sie stanie, gdy operator nie bedzie maogt zjechac na ko-
more 0 5 lub 17 zgodnie z planem, gdyz jak czesto pokazuje prak-
tyka, bedzie trzeba dokoriczy¢ wiercenie lub kotwienie wyrobiska?
Sztygar pozostanie diuzej w pracy?

Pracownikom objetym programem pilotazowym zaproponuije sie
ekwiwalent za dojazd wtasnym samochodem w wysokosci nizszej
0 40% niz ustalone w rozporzadzeniu ministra infrastruktury, a
nieposiadajgcym mozliwosci wiasnego dojazdu przewiduje sie do-
jazd transportem pracowniczym na 8 godzin. Za czas oczekiwania
przed pracg i po pracy przewiduje sie ekwiwalent. Funkcjonowanie
ekwiwalentu przewiduje sie tylko na czas obowigzywania ekspery-
mentu. Po wprowadzeniu nowego czasu pracy na catym rejonie,
dostosuje sie do niego rozktad jazdy autobusow, a ekwiwalent za-
przestanie sie pfacic.

KZNSZZ ,Solidarno$¢” uwaza, ze rozwigzanie dowozu wtasnym
transportem pracownika niesie za sobg szereg zagrozen np.: nie
dojechanie pracownika do pracy z powodu awarii jego pojazdu -
kto poniesie skutki nieobecnos$ci pracownika w pracy? Przy prze-
wozie zapewnianym przez pracodawce sprawa jest jasna, pracow-
nik nie ponosi odpowiedzialnosci.; Trudnosci w dochodzeniu ewen-
tualnego odszkodowania z wypadku drogowego, ktory nastgpit
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podczas jazdy do pracy i z pracy wtasnym pojazdem. Wysokos$é
proponowanego ekwiwalentu rowniez budzi wiele zastrzezen.

Relacji dyrektora wynika, ze Srodki na program pilotazowy nie
obcigza budzetu oddziatu, gdyz bedg finansowane spoza oddziatu.
Nowy czas pracy operatorow nie bedzie kolidowat, z robotami strza-
towymi, gdyz operatorzy podczas odpalania wyrobisk bedg na KMC.
Dostosuje sie do nowego czasu pracy harmonogram zjazdu i wy-
jazdu maszyny wyciggowe;j.

Spotkanie zwiazkow z pracodawca

21 lipca br. odbyto sie spotkanie dyrekcji kopalni Rudna z przed-
stawicielami Zwigzkoéw Zawodowych dziatajgcych w tej kopalni. W
trakcie dyskusji okazato sie, ze propozycja wprowadzenia nowego
systemu czasu pracy jest niekorzystna dla pracownikéw Rudne;j.
Wszystkie Zwigzki Zawodowe zajety jednolite stanowisko nie zga-
dzajac sie na wprowadzenie zmian do Regulaminu Pracy 0/ZG ,Rud-
na”

Dyrektor nie ustepuje

Po otrzymaniu negatywnego pisemnego stanowiska Zwigzkdw
Zawodowych w sprawie propozycji wprowadzenia zmian w Regu-
laminie Pracy dotyczacych nowego czasu pracy operatorow, dy-
rektor zaproponowat kolejne spotkanie. ,,Celem spotkania 28 lipca
br. bedzie przedstawienie szczegotowego programu pt. ,Efektyw-
nosc”— pisze dyrektor ds. pracowniczych Rudnej Mieczystaw Kra-
$nianski.

Podczas spotkania

Dyrektor przedstawit przedstawicielom pracowniczym propozy-
cje nowego harmonogramu zmianowania dotyczgcego catosci za-
togi pracujacej na oddziale objetym eksperymentem. Wobec nie
przedstawienia przez pracodawce, zadnych nowych argumentéw
znoszacych niekorzystne czynniki nowego systemu, Zwigzki Za-
wodowe przedstawity swoje stanowisko.

Jeden zmienit zdanie

Przedstawiciele poszczegdlnych organizacji zwigzkowych pod-
trzymywali swoje negatywne stanowisko w sprawie wprowadzenia
do regulaminu nowego czasu pracy. Do czasu, gdy zabrat gtos
przedstawiciel SKGRM Region Dolnoslaski ZZPD Piotr Trepata, kt6ry
stwierdzit, ze on wyraza zgode na wprowadzenie nowego czasu
pracy. Wobec nie rozwiania przez pracodawce argumentéw zwigz-
kowcow Swiadczacych o nieprzyjaznosci nowego systemu, wyta-
manie sie zwigzkowca z uzgodnionego wcze$niej i podpisanego
porozumienia miedzyzwigzkowego spowodowato konsternacje i
zdziwienie pozostatych przedstawicieli zatogi. Zwrécili sie do se-
paratysty o wyjasnienie jego stanowiska. W odpowiedzi ustyszeli,
Ze porozumienie nie podpisat on tylko jego zastepca Dariusz Kwiat-
kowski, gdyz on byt nie obecny. Teraz jest on i podpisze dyrektoro-
Wi zgode na wprowadzenie nowego zapisu w Regulaminie Pracy
0/ZG Rudna.

Regulamin pracy obowigzuje

Zgodnie z postanowieniami Kodeksu Pracy zapisanymi w: Art.
1042. § 1. Regulamin pracy ustala pracodawca w uzgodnieniu w
Zakfadowg organizacjg zwigzkowg. § 2. W razie nieuzgodnienia tre-
sciregulaminu pracy z zaktadowg organizacjg zwigzkowg w ustalo-
nym przez strony terminie, (...), regulamin pracy ustala pracodaw-
ca. Art. 1048, § 1. Regulamin pracy wchodzi w Zycie po upfywie 2
tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikéw, w spo-
Sob przyjety u danego pracodawcy.

Jak widac z przytoczonych powyzej przepiséw prawa pracy, jedna
nawet nieodpowiedzialna wobec swoich wyborcéw zwigzkowych
osoba, moze zadecydowaé o losie catego zaktadu. W przypadku
kopalni Rudna nieuzasadniona zgoda przewodniczacego ZZPD Tre-
paty otwiera droge pracodawcy do wprowadzenia nowego zapisu
w regulaminie i w konsekwencji nowego czasu pracy dla operato-
row.

»Martwi mnie, Ze kolejny raz pracownicy sg narazani na ucigz-
liwosci z powodu nieodpowiedzialnego dziatania przewodniczg-
cego ZZPD Trepaty. Pracownicy majg jednak prawo wyboru, jest
demokracja, jezeli chcg nalezeé do zwigzku, ktérym kieruje prze-
wodniczacy dziatajacy przeciw ich interesom to ich sprawa.” —
moéwi Jézef Czyczerski przewodniczacy KZ NSZZ ,Solidarnos¢”
przy 0/2G ,,Rudna” i dodaje - ,,mozliwosé¢ wprowadzenia zmian
w Regulaminie powinna zaleze¢ od zgody zwigzkéw skupiajg-
cych wigkszos¢ zatogi, a nie jak jest teraz, Ze jeden maty zwig-
zek, a nawet nie zwigzek, tylko harcownik umozliwia pracodaw-
cy wprowadzenie zmian dotyczacych catej zatogi.”
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